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Introduction 


This study is the first comprehensive analysis of 
the degree of foreign control of the business segment 
of Canadian industry based on establishment statistics; 
most studies prior to this have been restricted to 
manufacturing, mining and forestry, whereas this 
covers eight industry divisions.! It is also the first 
comprehensive comparison of the industrial integration 
and diversification of domestic and foreign controlled 
business enterprises in Canada.2 Various series have 
been issued for many years on the degree of foreign 
control by industry, but they have been based on 
returns relating to whole companies or enterprises 
rather than on returns from establishments.3 The 
basic difference is that returns for entire companies 
or enterprises must be classified to particular industries 
as complete entities and cannot be divided into the 
various different industrial activities in which the 
companies may be active, while establishment returns 
are capable of being disaggregated in a much finer 
way to particular industries and geographically .4 


The basis of this study is the 1975 employment 
data of all establishments which are part of firms with 
20 or more employees.5 Each of these establishments 
has been classified to a three-digit industry. In addition, 
for the purpose of this study each establishment has 
been assigned codes indicating which business enter- 
prise it belongs to and whether this owning enterprise 
is controlled in Canada or a foreign country. An 
enterprise consists of all establishments that form 
part of companies or legal entities under common 


1 There is a regular establishment-based publication Domestic 
and Foreign Control of Manufacturing, Mining and Logging 
Establishments in Canada (Catalogue 31-401) which covers 
three of the eight industry divisions in this study. 

2 There is an establishment-based publication Structural 
Aspects of Domestic and Foreign Control in the Manufac- 
turing, Mining and Forestry Industries (Catalogue 31-523) 
which covers this topic for three of the eight divisions in 
the present study. | 

3 The establishment is defined as the smallest unit that is a 
separate operating entity capable of reporting all elements 
of basic industrial statistics; for example it is usually 
equivalent to a mine in mining or a factory, plant, or mill 
in manufacturing etc. For a more detailed description see 
the Standard Industrial Classification Manual, 1970 edition 
(Catalogue 12-501). 


4 The present publication deals only at the Canada total level 
but a planned forthcoming companion study provides 
a comparable analysis at the provincial level : Employment 
by Domestic and Foreign Controlled Enterprises in Canada, 
1975: A Provincial Analysis (Catalogue 13-574). 

5 These data are published in Employment, Earnings and 
Hours, (Catalogue 72-002). See Text Table I for a more 
complete explanation of coverage of this study. 


Introduction 


Cette étude constitue la première analyse exhaustive du 
contrôle étranger de l’industrie canadienne qui se fonde sur 
les statistiques des établissements. La plupart des études 
précédentes étaient consacrées aux seuls secteurs de la fabri- 
cation, des mines et des forêts, tandis que celle-ci porte sur 
huit divisions d’activité économique!. En outre, nous com- 
parons pour la première fois de manière complète l’intégra- 
tion et la diversification industrielle des entreprises commer- 
ciales sous contrôle national ou étranger? établies au Canada. 
Depuis de nombreuses années, diverses statistiques ont été 
publiées sur le degré de contrôle étranger selon la branche 
d’activité, mais elles s’inspiraient des déclarations des sociétés 
ou des entreprises dans leur ensemble, et non des déclarations 
des établissements3. La différence fondamentale entre les deux 
séries réside dans le fait que les sociétés ou les entreprises 
doivent étre classées dans une activité particulière en tant 
qu’entité complète, les chiffres ne pouvant être répartis en 
fonction des diverses activités qu’elles exercent. Les déclara- 
tions des établissements permettent, en revanche, de ventiler 
davantage les renseignements selon la branche d’activité et la 
région4. 


Notre étude se fonde sur les données de 1975 sur l’emploi 
dans tous les établissements faisant partie d’entreprises 
comptant 20 employés ou plus5 . Chacun de ces établissements 
a été classé dans une activité à trois chiffres. En outre, pour 
nos besoins, chaque établissement a reçu un code indiquant 
à quelle entreprise il appartient et précisant si cette dernière 
est sous contrôle canadien ou étranger. Une entreprise est 
constituée de tous les établissements qui font partie de so- 
ciétés ou d’entités juridiques sous contrôle commun. On dé- 
termine le pays de contrôle de l’entreprise en retraçant les 


1 La publication intitulée Le contrôle national et étranger des éta- 
blissements du secteur de la fabrication, des mines et de l'abattage 
au Canada, n° 31-401 au catalogue, est fondée sur les établissements 
et porte sur trois des huit divisions étudiées ici. 

2 La publication intitulée Les aspects structuraux du contrôle national 
et étranger dans les industries manufacturières, minières et fores- 
tières, n° 31-523 au catalogue, est fondée sur les établissements et 
porte sur ce même sujet pour trois des huit divisions étudiées ici. 


3 L'établissement est défini comme la plus petite unité constituant un 
ensemble d’exploitation séparé en mesure de déclarer tous les élé- 
ments de base de la statistique des activités économiques; par 
exemple, dans le secteur minier, il s’agit généralement d’une mine, 
et dans le secteur manufacturier, d’une usine, d’une fabrique ou 
d’une manufacture. Pour une description plus détaillée, voir la Clas- 
sification des activités économiques, révision de 1970, n° 12-S01F au 
catalogue. 

Le présent rapport concerne l’ensemble du Canada seulement; une 
étude comparable prévue au niveau provincial paraîtra sous peu, 
sous le titre L'emploi dans les entreprises sous contrôle national et 
étranger, 1975: une analyse par province, n° 13-574 au catalogue. 


4 


5 Ces données sont dans la publication Emploi, gains, et durée du 
travail, n° 72-002 au catalogue. Le tableau explicatif I décrit de 
facon plus détaillée le champ d’observation de la présente étude. 


control. The nationality of control of the enterprise 
must be identified by tracing inter-company ownership 
links to the company ultimately controlling the enter- 
prise. This nationality of control then applies to all 
establishments in the enterprise.6 Because many 
smaller firms which tend to be Canadian controlled 
are omitted from the survey, the relative importance 
of foreign control may be slightly overstated. 


Two terms consolidated and unconsolidated enter- 
prises are used in this study to distinguish two different 
aggregations of establishments utilized for tabulating 
data. The complete set of commonly controlled es- 
tablishments of an enterprise is referred to as the 
consolidated enterprise (of which there are 31,611 
over all industries); it is classified industrially to the 
industry division accounting for the most employment 
of the firm. Alternately, the enterprise may be viewed 
as a set of industry segments or activities formed by 
aggregating all commonly controlled establishments 
in the firm that have similar industry division 
classifications. These industry segments are referred 
to as unconsolidated enterprises and number 33,039 
over the eight industry divisions, 1.428 more than the 
31,611 consolidated enterprises. Some of the con- 
solidated group diversify into other industry divisions 
and are therefore counted more than once under the 
unconsolidated definition. Analogously, for two- and 
three-digit industries the numbers of unconsolidated 
enterprises would increase again. These terms should 
not be confused with their usage in accounting 
terminology. 


6 The enterprise structure and country of control information 
has been obtained from: Jnter-Corporate Ownership, 1975, 
(Catalogue 61-517). 


liens de parenté entre les sociétés jusqu’a la société qui con- 
trôle ultimement l’entreprise. Le même pays de contrôle est 
alors attribué à tous les établissements de l’entreprise®. Etant 
donné que beaucoup de petites entreprises sous contrôle 
canadien ne font pas partie de l’enquête, l'importance relative 
du contrôle étranger peut s’avérer légèrement disproportion- 
née. 


Les termes consolidé et non consolidé utilisés ici pour 
qualifier des entreprises distinguent deux niveaux de regrou- 
pement des établissements lors de la totalisation des données. 
L'ensemble des établissements sous un même contrôle est 
appelé une entreprise consolidée (il en existe 31,611 dans les 
huit divisions observées); celle-ci est classée dans la division 
d’activité économique qui représente la plus forte proportion 
d'emplois de l’entreprise. Il arrive aussi que l’entreprise soit 
considérée comme un ensemble d’activités formé par le re- 
groupement de tous les établissements de l’entreprise qui 
sont sous un même contrôle et qui appartiennent à une 
même division. Ces ensembles sont alors appelés des entre- 
prises non consolidées; l’on en compte 33,039 dans les huit 
divisions d’activité de notre étude, soit 1,428 de plus que les 
entreprises consolidées. Certains éléments du groupe consolidé 
appartiennent à d’autres divisions d’activité et, par conséquent, 
figurent plus d’une fois comme entreprise non consolidée. 
De la même façon, dans les activités à deux et à trois chiffres, 
les entreprises non consolidées seraient plus nombreuses. Le 
sens donné ici à ces termes diffère de leur signification en 
comptabilité. 


6 La structure de l’enterprise et le pays de contrôle ont été tirés de 
la publication intitulée Liens de parenté entre corporations, 1975, 
n° 61-517 au catalogue. 


ANALYSIS 


The publication is comprised of eight tabulations. 
Tables 1 to 3 deal with enterprise diversification and 
specialization. Table 4 shows the relative importance 
of the leading foreign and Canadian enterprises ranked 
among the top 100, 200, 500 and 1,000 firms. Table 
S shows the number of foreign firms among the 
leading 100 firms in each of the eight sectors. Tables 
6 to 8 provide data on the average annual earnings by 
employees of foreign and domestically controlled 
firms at the division, two-digit and three-digit industry 
levels of aggregation respectively. 


Table 1 


This tabulation shows the relative importance of 
the three types of enterprises operating in each indus- 
try division. Using the Forestry Industry as an example, 
it can be seen that there are a total of 477 enterprises 
with operations in this industry. Of these, 376 are 
single-sector enterprises, while nine are part of 
diversified consolidated enterprises classified to this 
industry since forestry is their leading activity. Finally, 
a further 92 are part of consolidated enterprises with 
a leading sector other than forestry. However, these 
92 account for 81% of the total 45,425 employees in 
this sector. Thus only 19% of the Forestry Industry 
employees are part of enterprises wholly and mainly 
active in this industry. This 81% is a measure of the 
degree to which enterprises classified in other indus- 
tries have diversified into this industry. The Mining 
Industry has the next highest inward diversification 
with 26% of its employment accounted for by firms 
not mainly in mining. The Transportation, Commu- 
nication and other Utilities Industry has the lowest 
inward diversification of the eight sectors at 3%. The 
remaining five sectors are all closely similar with ratios 
of 10 to 15% inward diversification. In the Mining 
and Manufacturing Industries inward diversification is 
higher by Canadian than foreign firms, while in the 
Forestry, Construction, Transportation, Trade and 
Services Industries the foreign controlled firms show 
more inward diversification into these sectors. 


Table 1 also reveals that 54% of Canadian controlled 
firms’ employment is in single sector or specialized 
firms compared to only 37% for foreign firms. Only 
in the Transportation and Mining Industries is the 
incidence of specialized firms higher for foreign than 
domestic enterprises. 


ANALYSE 


Huit totalisations ont été effectuées dans le cadre de notre 
étude. Les tableaux 1 à 3 traitent de la diversification et de la 
spécialisation des entreprises. Le tableau 4 dégage l’importanee 
relative des principales entreprises canadiennes et étrangéres 
ventilée selon les 100, 200, 500 et 1,000 premiéres sociétés. 
Le tableau 5 indique le nombre de sociétés étrangéres qui 
font partie des 100 premiéres entreprises de chacun des huit 
secteurs. Les tableaux 6 à 8 fournissent des données sur le 
revenu annuel moyen par employé dans les sociétés sous 
contrôle national et dans celles sous contrôle étranger; ces 
tableaux concernent respectivement les niveaux d’agrégation 
à un, à deux et à trois chiffres. 


Tableau 1 


Ce tableau fait ressortir l’importance relative de trois 
genres d’entreprises actives dans chacune des divisions d’ac- 
tivité économique. Dans le secteur des forêts, par exemple, 
on constate que 477 entreprises sont en activité, dont 376 ne 
se consacrent qu’à cette activité; neuf font partie d’entre- 
prises consolidées diversifiées et sont classées dans cette 
branche parce qu’elles sont actives surtout dans le secteur des 
forêts. Les 92 restantes font partie d’entreprises consolidées 
exerçant principalement leur activité dans une branche autre 
que les forêts. Toutefois, elles comptent 81 % des 45,425 
employés du secteur forestier. Ainsi, seulement 19% des 
employés du secteur font partie d’entreprises qui se consa- 
crent entièrement ou principalement à l’exploitation fores- 
tière. Ce pourcentage de 81 % montre dans quelle mesure les 
entreprises classées dans d’autres branches ont diversifié leurs 
activités vers le secteur forestier. L'industrie minière vient 
au deuxième rang en ce qui a trait à la diversification orientée 
vers ce secteur, 26 % des employés travaillant dans des sociétés 
dont l’activité principale n’est pas l’exploitation minière. Des 
huit secteurs, c’est dans celui des transports, des communi- 
cations et des autres services publics où ce type de diversifi- 
cation (‘‘interne””) a le plus faible taux, soit 3 %. Les cing autres 
secteurs présentent des taux assez semblables, variant de 
10 à 15%. En ce qui concerne les mines et les industries 
manufacturières, la diversification “interne” est plus élevée 
parmi les sociétés canadiennes que les sociétés étrangères, 
tandis que dans les forêts, la construction, les transports, le 
commerce et les services, elle est plus importante dans les 
sociétés sous contrôle étranger. 


Le tableau 1 révèle aussi que les sociétés spécialisées ou 
concentrées dans un seul secteur revendiquent 54% de 
l'emploi dans les sociétés sous contrôle canadien, par rapport 
à 37 % seulement dans les sociétés étrangères. Les transports 
et les mines sont les seuls secteurs où l’emploi dans les sociétés 
spécialisées est plus élevé pour les entreprises étrangères. 


Table 2 


This table focuses on the consolidated enterprises 
classified to each industry division; it shows the relative 
importance of specialized and diversified enterprises 
and the amount of outward diversification of the 
multi-divisional enterprises. Continuing the example 
of the Forestry Industry, there are 376 specialized 
forestry enterprises and nine multi-divisional firms. 
The 376 specialized firms account for 90% (column 
c) of the 385 enterprises’ 8,659 total forestry 
employees. The nine diversified enterprises have 40% 
(column h) of their 1,480 total employees outside the 
Forestry Industry. 


Overall, the proportion of outward diversification 
among diversified firms is approximately the same for 
foreign and domestic firms at 20 to 25% (total of 
column h). 


The impression that emerges from Tables 1 and 2 
is that there is a relatively higher incidence of foreign 
diversified firms, but both groups of diversified firms 
have similar percentages of employees outside their 
main industry division. This may be because foreign 
firms are of larger average size and larger firms tend 
to be diversified. In comparing only the leading 1,000 
enterprises (467 foreign and 533 Canadian), to reduce 
differences due to firm size, it was found that only 
24% of the 533 Canadian firms total employment was 
in specialized firms compared to 28% for the 467 
foreign firms. It was found that 25.6% of the employ- 
ment of the 230 diversified domestically controlled 
firms was outside the primary industry versus 22.3% 
within the 272 foreign diversified firms of the leading 
467 foreign firms. Thus, when the diversification 
comparison is restricted to large firms very similar 
results emerge for each control group. 


Interestingly, these top 1,000 firms which account 
for almost two thirds of all employment (see Table 4), 
account for over 95% of the total 539,070 employ- 
ment outside the primary industry of enterprises 
(column g). Thus the 502 diversified firms ranked 
among the leading 1,000 enterprises account for 
virtually all the diversification between industry 
divisions. 


Finally, it can be seen from column d that there 
were 1,016 (422 foreign, 594 domestic) diversified 
enterprises. In a separate tabulation, not shown here, 
it was found that 765 of these (298 foreign, 467 
domestic) operated in only two industry divisions; a 
further 230 (121 foreign, 109 domestic) operated in 
three to five divisions. Of the 21 firms with operations 
in more than five divisions, 18 were domestically 
controlled. Only three firms operated in all eight 
divisions and they were all domestically controlled. 


Cr 


Tableau 2 


Ce tableau porte essentiellement sur les entreprises con- 
solidées classées selon la division d’activité économique; il 
dégage l’importance relative des entreprises spécialisées et 
diversifées et la proportion de diversification “externe” des 
entreprises présentes dans plusieurs secteurs d’activité. Dans 
le secteur forestier toujours, il existe 376 entreprises spécia- 
lisées et neuf entreprises multi-sectorielles. Les 376 entre- 
prises spécialisées accaparent 90 % (colonne c) des 8,659 
employés de ce secteur. Dans les neuf entreprises diversifiées, 
40 % (colonne h) des 1,480 employés travaillent à l’extérieur 
du secteur forestier. 


Globalement, le taux de diversification ‘“‘externe” parmi 
les entreprises diversifiées est semblable pour les entreprises 
sous contrôle étranger et les entreprises nationales, se situant 
entre 20 et 25 % (total de la colonne h). 


Il ressort des tableaux 1 et 2 que l’importance des entre- 
prises diversifiées sous contrôle étranger est relativement 
supérieure, mais que les deux groupes d’entreprises diversi- 
fiées comptent environ les mêmes pourcentages d'employés 
à l’extérieur de leur principale branche d’activité. Cette situa- 
tion est peut-être due au fait que les entreprises étrangères 
sont en moyenne de taille supérieure et que les grandes en- 
treprises ont tendance à diversifier leurs activités. Comparant 
seulement les 1,000 premières entreprises (467 étrangères et 
533 canadiennes), afin de réduire les écarts dus à la taille de 
l’entreprise, on a constaté que 24 % de l’emploi total des 
entreprises canadiennes était concentré dans des entreprises 
spécialisées, contre 28 % pour les entreprises étrangères. En 
outre, 25.6 % de l’emploi des 230 entreprises nationales di- 
versifiées se trouvait hors du secteur primaire; le pourcentage 
correspondant dans le cas des 272 entreprises étrangères 
diversifiées faisant partie des 467 premières entreprises étran- 
gères est de 22.3 %. Lorsqu'on limite la comparaison de la 
diversification aux grandes entreprises, on obtient alors des 
résultats très semblables pour chacun des groupes de con- 
trôle. 


Il est intéressant de constater que ces 1,000 entreprises 
principales, qui représentent près des deux tiers de l’emploi 
total (tableau 4), se partagent plus de 95 % des 539,070 
employés se trouvant hors du secteur primaire (colonne g). 
Ainsi, les 502 entreprises diversifiées classées parmi les 1,000 
entreprises principales expliquent presque toute la diversi- 
fication entre divisions d’activité économique. 


Enfin, on constate à la colonne d qu’il existe 1,016 entre- 
prises diversifiées (422 étrangères et 594 nationales). Dans un 
tableau non publié ici, on a observé que 765 d’entre elles 
(298 étrangères et 467 nationales) étaient actives seulement 
dans deux divisions; 230 autres (121 étrangères et 109 na- 
tionales) étaient présentes dans trois à cinq divisions. Des 21 
entreprises diversifiées appartenant à plus de cinq divisions, 
18 étaient sous contrôle national. Seulement trois sociétés 
exerçaient leurs activités dans les huit branches et elles étaient 
toutes sous contrôle national. 


Table 3 


Table 3 amplifies the summary results of Tables 1 
and 2 by providing sector details of where both the 
outward and inward diversification originates. For 
example, Table 1 showed that 36,766 employees in 
the Forestry Industry belonged to enterprises mainly 
active in other sectors. From Table 3 it can now be 
seen from looking down the forestry column that 
these entreprises which diversified into forestry were 
76 manufacturing firms with 26,167 forestry employ- 
ees and eight transportation firms with 8,336 forestry 
employees. Two mining and six trade firms also had 
forestry operations. No construction, finance or 
service firms had forestry operations. Table 2 indicated 
that nine forestry enterprises were diversified and had 
597 employees outside forestry. Looking across the 
forestry row in Table 3 it can be seen that 519 of 
these employees are in manufacturing and the 
remainder arein the Construction and Trade Industries. 


Comparing the total inward diversification (the 
off-diagonal column totals) for each of the eight 
divisions against the total outward diversification (the 
off-diagonal row totals), the Transportation Industry 
is seen to be the only sector with a large net outward 
diversification. Forestry, manufacturing, construction, 
finance and services all have relatively large net 
inward diversification. These same results are also 
broadly found in the foreign and domestic subdivisions 
of each sector with the exception of manufacturing 
and trade. In these two sectors the direction of net 
diversification is conflicting for these two groups. 
Foreign manufacturing firms show a net outward 
diversification and Canadian firms show a net inward 
diversification. The results are reversed in the Trade 
Industry with a net foreign inward diversification and 
a net outward diversification by domestically 
controlled firms. In an attempt to better understand 
the reasons behind this result, the 324 manufacturing 
enterprises with trade operations and the 149 trade 
firms with manufacturing operations were identified 
and listed out. The larger diversification by foreign 
manufacturing firms into trade appears to be the 
result of the use of integrated dealer networks by 
large firms in the largely foreign controlled automobile, 
oil refining, tire, farm equipment, paint and glass 
industries. The reverse result of larger Canadian net 
diversification of trade firms into manufacturing is 
the result of four or five very large Canadian trade 
firms possessing very large manufacturing components. 
Two of these are the result of unrelated conglomerate 
operations and the other cases represent significant 
vertical integration. 


Tableau 3 


Le tableau 3 complète les résultats sommaires présentés 
aux tableaux 1 et 2 en fournissant des détails par secteur sur 
l’origine des deux types de diversification. Par exemple, le 
tableau 1 indique que 36,766 employés du secteur forestier 
travaillent dans des entreprises exercant leurs activités surtout 
dans d’autres secteurs. Dans la colonne du secteur forestier 
au tableau 3, on constate que parmi ces entreprises qui ont 
étendu leurs activités au secteur forestier, 76 entreprises 
manufacturiéres comptent 26,167 employés dans le secteur 
forestier et huit entreprises de transport, 8,336 employés. Deux 
entreprises du secteur des mines et six entreprises du secteur 
commercial exercent aussi des activités dans le secteur 
forestier, mais aucune entreprise n’appartient aux secteurs de 
la construction, des finances et des services. Le tableau 2 in- 
dique que neuf entreprises forestiéres sont diversifiées et 
comptent 597 employés à l’extérieur du secteur forestier. 
Dans la ligne du secteur forestier au tableau 3, on constate 
que 519 de ces employés font partie du secteur manufacturier 
et que le reste est disséminé dans la construction et le com- 
merce. 


Si l’on compare la diversification totale “interne” (totaux 
des colonnes moins la diagonale) pour chacune des huit 
divisions à la diversification ‘‘externe”” totale (totaux des 
lignes moins la diagonale), on constate que le seul secteur où 
la diversification “externe” est beaucoup plus importante 
que la diversification “interne” est celui des transports. Les 
secteurs des foréts, des industries manufacturiéres, de la 
construction, des finances et des services présentent tous une 
diversification “interne” plus importante. On obtient sen- 
siblement les mémes résultats pour les entreprises étrangéres 
et les entreprises nationales dans chaque secteur, a l’exception 
des industries manufacturiéres et du commerce. Dans ces 
deux secteurs, la tendance à la diversification nette est 
inverse selon qu’il s’agit d’entreprises étrangères ou cana- 
diennes. Les entreprises manufacturières étrangères affichent 
une diversification “externe” nette et les entreprises cana- 
diennes, une diversification ‘‘interne”” nette. Le contraire se 
produit dans le commerce, où les entreprises étrangères 
montrent une diversification “interne” nette et les entre- 
prises nationales, une diversification “externe” nette. Afin 
d'éclairer les raisons de ces résultats, on a dénombré les 324 
entreprises manufacturières en activité dans le commerce et 
les 149 entreprises commerciales en activité dans le secteur 
manufacturier. La diversification des entreprises manufactu- 
rières sous contrôle étranger actives dans le secteur du com- 
merce semble découler en grande partie des réseaux intégrés 
de détaillants mis sur pied par les grandes entreprises dans les 
industries de l’automobile, du raffinage du pétrole, des pneus, 
de l'équipement agricole, de la peinture et du verre, lesquelles 
sont largement contrôlées à l'étranger. À l'opposé, la plus 
grande part de la diversification nette des entreprises com- 
merciales canadiennes dans le secteur manufacturier est attri- 
buable aux quatre ou cinq entreprises commerciales cana- 
diennes très importantes qui possèdent des composantes de 
grande taille dans le secteur manufacturier. Deux d’entre elles 
sont des conglomérats de compagnies non liées et les autres 
présentent une intégration verticale importante. 


Table 4 


This study includes a total of 31,611 enterprises 
with 4,352,588 average annual employment. Included 
in this total are 2,330 foreign controlled firms with 
1,237,526 employment. Table 4 shows the relative 
importance of foreign and domestic firms among the 
leading 100, 200, 500 and 1,000 enterprises. The top 
1,000 firms account for 65.6% of all employment. 
There are 467 foreign firms in the top 1,000 and they 
account for 84.2% of all foreign employment while 
the 533 domestically controlled firms account for 
58.1% of all Canadian controlled employment. The 
top 100 contains 47 manufacturers with 27.5% of the 
top 100 total employment. The 18 transportation 
and utility firms account for 37.3% of employment 
by the leading enterprises. This unexpectedly high 
proportion is partially explained by the fact that 
each of the provincial and federal government 
controlled establishments in these eight divisions have 
been grouped into a single enterprise for each province 
and a single federal enterprise and classified on the 
basis of principal activity to transportation and utili- 
ties. As well, there are municipal enterprises in the 
Transportation and Utility Industries. In the Finance 
Industry the chartered banks are treated as a single 
enterprise because of the way they report to the 
employment survey which was the basis of this study; 
in fact the employment data for the chartered banks 
more properly represent about 14 enterprises. 


The federal government controlled establishments 
in this sample, which are treated as a single enterprise, 
have 206,206 average annual employment. Nine 
provinces are all ranked in the leading 100 enterprises 
and have combined employment of 209,161. There 
are 32 municipal enterprises ranked among the top 
1,000 firms with 78,417 employment; five of these 
with 50,070 employment are ranked in the leading 
100. 


Table 5 


Table 5 demonstrates the importance of the top 
100 unconsolidated enterprises for each industry 
division subdivided by control and further cross- 
classified by the top 100 consolidated enterprises by 
sector of major activity. Using the example of the 
Forestry Industry, the top 100 unconsolidated 
enterprises have employment of 39,802 which is 
87.6% of the employment of the 477 total number of 
unconsolidated firms operating in the forestry sector. 
Twenty of the top 100 unconsolidated enterprises 
in forestry, but representing 71.9% of their employ- 
ment, are part of firms ranked among the top 100 
consolidated enterprises overall and all of these are 
mainly active outside the forestry sector. 
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Tableau 4 


Notre étude concerne 31,611 entreprises qui emploient 
4,352,588 salariés en moyenne par année. De ce nombre, 
2,330 sont des entreprises sous contrôle étranger, avec 
1,237,526 employés. Le tableau 4 montre l’importance 
relative des entreprises étrangères et nationales parmi les 100, 
200, 500 et 1,000 premières entreprises. Les 1,000 entre- 
prises principales accaparent 65.6 % de l’emploi total; 467 
entreprises étrangères représentent 84.2 % de l’emploi total 
par des entreprises étrangères. Par ailleurs, les 533 entreprises 
sous contrôle national représentent 58.1 % de l’emploi total 
dans les entreprises canadiennes. Parmi les 100 premières, on 
retrouve 47 entreprises manufacturières, qui revendiquent 
27.5 % de l’emploi total, et 18 entreprises du secteur des 
transports et des services publics, qui en accaparent 37.3 %. 
Cette forte proportion inattendue s'explique partiellement 
par le fait que tous les établissements contrôlés par les admi- 
nistrations publiques provinciales et fédérale dans chacune 
des huit divisions d’activité ont été fusionnés en une entre- 
prise unique pour chaque province et en une seule entreprise 
fédérale; ces entreprises ont ensuite été classées, selon le 
critère de l’activité principale, dans le secteur des transports 
et services publics. De la même façon, certaines entreprises 
municipales ont été affectées au secteur des transports et des 
services publics. Dans le domaine des finances, les banques à 
charte sont considérées comme une seule entreprise à cause 
de leur mode de participation à l’enquête sur l’emploi qui a 
servi de fondement à cette étude; en réalité, les données sur 
l’emploi des banques concernent environ 14 entreprises. 


Les établissements sous le contrôle de l’administration 
publique fédérale, considérés comme une seule entreprise, 
ont un effectif annuel moyen de 206,206 employés. Neuf 
administrations provinciales font partie des 100 premières 
entreprises et comptent en tout 209,161 employés. Il y a 32 
entreprises municipales parmi les 1,000 premières entreprises 
et elles comptent 78,417 employés; cinq d’entre elles font 
partie des 100 premières, avec 50,070 employés. 


Tableau 5 


Le tableau 5 met en évidence l’importance des 100 plus 
grandes entreprises non consolidées de chaque division d’ac- 
tivité économique classées selon le contrôle et réparties dans 
les 100 plus grandes entreprises consolidées, selon le secteur 
principal d’activité. Dans les forêts, par exemple, les 100 
premières entreprises non consolidées comptent 39,802 
employés, ce qui représente 87.6 % de l’emploi des 477 en- 
treprises non consolidées en activité dans cette branche. Or, 
20 d’entre elles, qui revendiquent cependant 71.9% de 
l’emploi total, se trouvent parmi les 100 premières entre- 
prises consolidées de l’ensemble des secteurs et sont surtout 
actives à l'extérieur du secteur forestier. 


It can be seen that the top 100 consolidated 
enterprises over eight industry divisions employ 
1,768,812 which is 40.6% of all employment. These 
top 100 firms occupy 217 slots and 74.6% of the 
employment of the top 800 unconsolidated enterprises 
made up of the leading 100 firms in each of the eight 
sectors. Each consolidated enterprise on average 
participates in 3.36 industry divisions; of the 3190; 
2.17 are as members of the top 100 in a sector. The 
top 800 unconsolidated enterprises employ 2,326,353 
or 53.4% of total employment; 316 of the 800 are 
foreign controlled accounting for 31.5% of top 800 
employment. 


Looking at the manufacturing sector, it can be 
seen that fully 78 of the top 100 consolidated enter- 
prises have operations in this sector. Of the leading 
100 unconsolidated enterprises, 63 form part of the 
top 100 consolidated firms and account for 82.6% of 
top 100 total employment. A total of 62 of the 
leading 100 manufacturing firms are foreign controlled, 
but they tend to be lower in average size than the 38 
Canadian controlled and consequently account for 
only one half of the top 100 employment. 


Table 6 


Table 6 arranges data on average annual earnings 
by industry division and detailed foreign country 
versus Canadian control. Sample employment of 
4,352,589 was 72% Canadian controlled compared to 
28% foreign controlled. Of the 1,237,526 man years 
of employment on the payroll of foreign controlled 
firms 80% was United States controlled with 12% by 
the United Kingdom. Over three quarters of each of 
the aforementioned country’s controlled employment 
figures were concentrated in the manufacturing and 
trade sectors. France and the Netherlands were next 
in size with only 1 1/2% each of foreign controlled 
employment. 


Annual earnings by employees of foreign controlled 
enterprises averaged $939 more than employees of 
Canadian controlled enterprises amongst the eight 
industry divisions. In the Forestry, Mining, Manufac- 
turing and Construction industry divisions, average 
annual earnings by employees of foreign controlled 
enterprises were in excess of $1,000 greater than the 
Canadian controlled portion. In construction average 
earnings were close to $2,500 more by personnel of 
foreign controlled firms. In manufacturing where 36% 
of the sample was employed total earnings by 
employees of foreign controlled companies were 
$11,789 in 1975 about $1,300 more than employees 
of Canadian controlled enterprises. 
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On constate que les 100 premiéres entreprises consolidées 
pour l’ensemble des divisions comptent 1,768,812 employés, 
soit 40.6 % du nombre total. Elles occupent 217 places et se 
partagent 74.6 % de l’emploi du groupe de 800 entreprises 
formé des 100 principales entreprises non consolidées de 
chaque secteur. En moyenne, chaque entreprise consolidée 
est active dans 3.36 divisions d’activité économique, et elle 
fait partie des 100 principales entreprises dans 2.17 divisions. 
Les 800 plus grandes entreprises non consolidées emploient 
2,326,353 personnes, soit 53.4 % du total; 316 d’entre elles 
sont sous contrôle étranger et représentent 31.5 % de l'emploi 
de ce groupe. 


S’agissant du secteur manufacturier, 78 des 100 principales 
entreprises consolidées sont actives dans cette division. Par 
ailleurs, 63 des 100 premiéres entreprises non consolidées 
figurent parmi les 100 principales entreprises consolidées et 
interviennent pour 82.6 % de l’emploi total de ce groupe. On 
trouve 62 entreprises sous contrôle étranger parmi les 100 
premières entreprises manufacturières, mais elles sont en 
moyenne plus petites que les 38 entreprises sous contrôle 
canadien et ne comptent, par conséquent, que la moitié des 
employés de ce groupe. 


Tableau 6 


Le tableau 6 présente les revenus annuels moyens par 
division d’activité économique et selon qu’il s’agit d'entreprises 
sous contrôle national ou étranger. De notre échantillon de 
4,352,589 employés, 72 % travaillent dans des entreprises 
sous contrôle canadien, contre 28 % dans des entreprises sous 
contrôle étranger. Des 1,237,526 années-hommes sur les listes 
de paie des entreprises étrangères, 80 % sont sous le contrôle 
des Etats-Unis et 12 %, sous le contrôle du Royaume-Uni. 
Plus des trois-quarts de l’emploi sous le contrôle de ces deux 
pays est concentré dans le secteur manufacturier et le com- 
merce. La France et les Pays-Bas viennent en second lieu, 
avec seulement 1 1/2 % de l’emploi sous contrôle étranger. 


Les revenus annuels des employés dans les entreprises sous 
contrôle étranger excèdent de $939 en moyenne ceux des 
employés des entreprises sous contrôle canadien parmi les 
huit divisions d’activité. Dans les forêts, les mines, les indus- 
tries manufacturières et la construction, les revenus annuels 
moyens des employés des entreprises étrangères dépassent de 
$1,000 ceux des employés des entreprises canadiennes. Dans 
le secteur de la construction, les employés des sociétés sous 
contrôle étranger gagnent en moyenne près de $2,500 de 
plus. Dans le secteur manufacturier, qui représente 36 % de 
l'échantillon, les revenus totaux des employés des entreprises 
sous contrôle étranger sont de $11,789 en 1975; ils sont 
environ de $1,300 supérieurs à ceux des employés des entre- 
prises canadiennes. 


Table 7 


Table 7 summarizes employment data at the two- 
digit level of industry by control. Out of 41 industries 
there were five where confidentiality constraints or 
domination of the industry by either foreign or 
Canadian controlled enterprises (95% or more of 
employment) prevented comparison. Of the 36 
comparable industries foreign controlled enterprises 
paid higher average annual earnings in 28. Of these, 
16 had a differential in excess of $1,000. In most of 
these 16 cases the wage component of average annual 
earnings accounted for the largest portion of the 
dollar differential. This is especially significant in 
percentage terms given the fact that salaries consis- 
tently exceed wages. The mining and manufacturing 
industries contained 11 of these 16 industries. 
Canadian controlled enterprises on the other hand 
paid higher average annual earnings in eight industries 
with three of those more than $1,000. These three 
occurred in industries where foreign control was less 
than 25%. 


The facts presented above may be dependant on 
firm size, as the average size of foreign controlled 
firms operating in most industries is larger than their 
Canadian controlled counterparts. A side study was 
prepared where only large firms were selected to see 
if the same result persisted. Enterprises with 500 man 
years of employment in an industry were selected. 


Nine industries had to be excluded as not compa- 
rable and, out of the remaining 32, five had negligible 
differences on average annual earnings. In 18 of the 
remaining 27 industries foreign controlled industries 
had higher earnings, of which one-half were over 
$1,000 more. The Canadian sector showed greater 
earnings in nine industries with five in excess of 
$1,000 greater. While the evidence of foreign control- 
led firms paying higher earnings on average is consid- 
erably less, it is still clear that foreign controlled firms 
generally tend to have higher average annual earnings. 


Table 8 


Employment is distributed in various selected 
three-digit industries by control in Table 8. These were 
industries with over 5,000 employees and more than 
5% foreign control. Manufacturing and mining 
industries are excluded due to their inclusion in 
another report.7 Although foreign control series have 
been published in another publication for selected 
three-digit industries, these are based on corporate 
sales data for 1975.8 While many industries have 
similar degrees of foreign control using sales and 


7 Domestic and Foreign Control of Manufacturing, Mining 
and Logging Establishments in Canada (Catalogue 31-401). 


8 Corporations and Labour Unions Returns Act, Report for 
1976, Part 1 —Corporations (Catalogue 61-210) Table 6. 
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Tableau 7 


Le tableau 7 résume les données sur l’emploi au niveau de 
l’activité économique à deux chiffres, selon le contrôle. Cinq 
des 41 activités économiques ont été exclues pour respecter 
le secret statistique ou parce qu’elles sont entièrement domi- 
nées par des entreprises sous contrôle canadien ou étranger 
(95 % ou plus de l’emploi). Les revenus annuels moyens sont 
plus élevés pour les entreprises sous contrôle étranger dans 28 
des 36 activités économiques comparables. L'écart est supé- 
rieur à $1,000 dans 16 d’entre elles et est surtout attribuable, 
pour la plupart, à la composante du salaire. Cette situation 
se traduit par des pourcentages appréciables, vu que les trai- 
tements sont toujours plus élevés que les salaires. Onze de ces 
16 activités économiques appartiennent aux secteurs minier 
et manufacturier. Par ailleurs, les entreprises sous contrôle 
canadien versent des traitements annuels moyens supérieurs 
dans huit activités économiques, dont trois où la différence 
est supérieure à $1,000 et où le contrôle étranger est inférieur 
à 25 %. 


Il se peut que la taille des entreprises ait quelque influence 
sur les données que nous venons de présenter, puisque les 
entreprises sous contrôle étranger dans la plupart des activités 
économiques sont de taille supérieure en moyenne aux entre- 
prises sous contrôle canadien. Une étude parallèle a porté 
uniquement sur les grandes entreprises, c’est-à-dire celles qui 
comptaient 500 années-hommes dans une activité économique 
donnée, afin de vérifier si les résultats concordaient. 


Neuf activités économiques ne pouvaient être comparées 
et ont dû être retranchées; les différences de revenus annuels 
moyens étaient négligeables dans cinq des 32 restantes. Les 
entreprises sous contrôle étranger versent des traitements 
plus élevés dans 18 activités économiques, dont neuf où 
l’écart est de plus de $1,000. Pour les entreprises sous contrôle 
canadien, les revenus sont plus élevés dans neuf activités et 
supérieurs dé $1,000 dans cinq. Bien que fort limités, les 
chiffres sont néanmoins éloquents et ils confirment que la 
rémunération annuelle moyenne est généralement supérieure 
dans les entreprises sous contrôle étranger. 


Tableau 8 


Le tableau 8 répartit l'emploi dans diverses activités écono- 
miques à trois chiffres, selon le contrôle. Les activités retenues 
comptent plus de 5,000 employés et la part du contrôle étran- 
ger dépasse 5 %. Les secteurs manufacturier et minier sont 
exclus parce qu’ils font l’objet d’une autre publication? . Même 
si l’on a déjà fait état du contrôle étranger dans certaines 
activités économiques à trois chiffres, les données étaient 
fondées sur les ventes des sociétés en 19758. Les chiffres 
des ventes et ceux de l’emploi donnent des résultats sem- 
blables en ce qui concerne l’ordre de grandeur du contrôle 


7 Le contrôle national et étranger des établissements du secteur de la 
fabrication, des mines et de l'abattage au Canada (n° 31-401 au 
catalogue). 

8 Loi sur les déclarations et des syndicats ouvriers, Rapport de 1976, 
partie I — Corporations 


employment measures, some expectedly yielded 
differing results. One important reason for differences 
between these series is that the ratio of sales to 
employment can vary between firms due to differences 
in technology, inventory manipulation and labour 
stoppages. An example is the Coal Industry (SIC 061), 
where corporate-based sales data results in 64% foreign 
control, while employment data in Table 8 indicate 
43% control by non-residents. The 21% difference in 
this case is mainly attributable to the substantial 
difference in the ratio of sales to employment between 
Canadian and foreign controlled firms due to the use 
of different mining technology. 


Another major reason which yields contrasting 
foreign control measures between the two series is the 
use of establishments rather than companies as the 
tabulating unit. Household furniture and appliance 
stores (SIC 676) were 7.8% foreign controlled in 1975 
using corporate-based sales data, while Table 8 shows 
42.8% foreign control. In this case the 35% discrep- 
ancy can be explained primarily by the use of com- 
pany versus establishment tabulation units. A large 
foreign controlled company classified to manu- 
facturing also has an establishment in this industry; 
this is included in the employment series and excluded 
in the corporate sales series. Other differences might 
occur from errors in reporting or in industry classi- 
fication. In general, the use of industrially more 
homogeneous establishment data should yield a better 
indication of the degree of foreign control in individual 
three-digit industries. At this level of detail however, 
the non-coverage of smaller firms could substantially 
affect the Canadian-foreign split in those industries in 
which small firms predominate. 


== 


étranger dans beaucoup d’activités économiques, mais les 
résultats sont parfois différents, et avec raison. Les écarts 
entre les deux séries s’expliquent principalement par le fait 
que le rapport ventes/emploi peut varier selon les entreprises 
a cause de différences aux chapitres de la technologie, du 
traitement des stocks et des arréts de travail. Prenons comme 
exemple les mines de charbon (CAE 061) où, d’après les 
chiffres des ventes des sociétés, le contrôle est étranger dans 
une proportion de 64 %, tandis que les données sur l'emploi 
du tableau 8 donnent un pourcentage correspondant de 
43 %. Cette différence de 21% résulte surtout d’un écart 
important entre le rapport ventes/emploi des entreprises sous 
contrôle canadien et celui des entreprises sous contrôle étran- 
ger, écart attribuable a la technologie. 


L'utilisation des établissements plutôt que des sociétés 
comme unité de totalisation est une autre cause importante 
des écarts entre les deux séries sur le contrôle étranger. Dans 
la catégorie des magasins de meubles et d’appareils ménagers 
(CAE 676), on établissait à 7.8 % le contrôle étranger en 
1975 à partir des ventes des sociétés; le tableau 8 indique que 
ces magasins appartiennent dans une proportion de 42.8 % à 
des intérêts étrangers. L’écart de 35 % s’explique principale- 
ment par le recours aux données des entreprises dans un cas 
et à celles des établissements dans l’autre. Une grande entre- 
prise sous contrôle étranger classée dans le secteur manufac- 
turier a un établissement affecté à cette catégorie; celui-ci 
est inclus dans la série de l’emploi, mais ne figure pas dans la 
série des ventes. D’autres écarts peuvent survenir par suite 
d’erreurs de déclaration ou de classification. En général, il 
serait possible de mieux évaluer le contrôle étranger dans 
chacune des activités économiques à trois chiffres grâce à une 
répartition plus homogène des données sur les établissements. 
Toutefois, le fait de ne pas inclure à ce niveau les petites 
entreprises dans le champ d’observation de l’enquête peut 
avoir des répercussions sensibles sur la part du contrôle 
canadien et celle du contrôle étranger dans les activités éco- 
nomiques où les petites entreprises sont en majorité. 
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METHODOLOGY 


The publication is based on 1975 employment 
data for firms with 20 or more employees in any 
month of the year? The data are establishment- 
based, although the counts of establishments which 
are not presented in the tables are unreliable 
because of part-year records. For example, the 
same establishment could appear as two different 
records on this file due to a change in its identifi- 
cation number. To circumvent this problem es- 
tablishments were aggregated into enterprises at 
the one, two- and three-digit industry levels. 


At the industry division level primary industries, 
except forestry and mining, were excluded as they 
were not part of the source file. Due to the same 
reason public administration and defense, and the 
miscellaneous divisions were also left out. Within 
the community, business and personal service 
division only recreational, business, personal and 
miscellaneous services are included. Thus education 
and health services and religious organizations have 
been omitted. Education services, the only one of 
these three to be part of the source file, was 
excluded due to its non-business nature. 


Average annual earnings are based on a man-year 
concept. The source file contained wage and salary 
data and the number of employees for 12 represen- 
tative weeks. To compute the average annual 
earnings used in this report the 12 weeks data on 
wages and salaries were divided by 12 and multiplied 
by 52. The employment was added and divided by 
12. For example two employees each paid $10,000 
for six months would appear in the tables as one 
man year with average annual earnings of $20,000. 
Due to the nature of seasonal employment patterns 
in some industries, average annual earnings may 
not be indicative of individuals’ incomes within the 
industry. 


Numbers of employees include all wage earners 
and salaried employees either paid for their ser- 
vices or remunerated during their absence. Part-time 
wage earners and casuals working more than seven 
hours during one week are also counted. Wages 
earned for overtime are computed in average 
earnings.!° 


9 See Text Table I for the importance of these larger 
firms to total coverage within each sector. 

10 For further information on methodology see 
Employment Earnings and Hours, (Catalogue 72-002). 


METHODOLOGIE 


Notre étude se fonde sur les données de 1975 sur 
l'emploi dans les entreprises comptant 20 employés ou 
plus au cours d’un mois pendant l’année?. Les données 
concernent les établissements, mais on ne peut se fier au 
nombre des établissements qui ne figurent pas dans les 
tableaux en raison de dossiers partiels. Par exemple, le 
même établissement a pu avoir deux dossiers différents 
dans le fichier parce que son numéro d'identité a été 
changé. Afin de contourner la difficulté, les établissements 
ont été groupés en entreprises par activité économique 
d’un, deux et trois chiffres. 


Au niveau des divisions d’activité économique, le 
secteur primaire, sauf les forêts et les mines, a été exclu 
parce qu’il ne faisait pas partie du fichier de référence. 
Pour la même raison, l’administration publique et la 
défense, ainsi que la division des activités diverses, ont 
été laissées de côté. En ce qui concerne les services socio- 
culturels, commerciaux et personnels, seuls les divertisse- 
ments et les loisirs, les services fournis aux entreprises, les 
services personnels et les services divers ont été incorporés. 
Ainsi, les services d’enseignement et de santé, ainsi que les 
organisations religieuses, ont été omis. Les services d’en- 
seignement, le seul groupe des trois à faire partie du fichier 
de référence, ont été exclus en raison de leur caractère 
non commercial. 


Les revenus annuels moyens sont établis d’après les 
années-hommes. Le fichier de référence renfermait des 
données sur les salaires et traitements et sur le nombre 
d'employés pour 12 semaines représentatives. Afin de 
calculer les revenus annuels moyens, nous avons divisé par 
12 les salaires et traitements des 12 semaines de référence, 
puis multiplié le résultat par 52. Nous avons additionné les 
données sur l’emploi, puis avons divisé le résultat par 12. 
Par exemple, deux employés, chacun payés $10,000 pour 
six mois, vont apparaître dans les tableaux comme une 
année-homme avec des revenus annuels moyens de 
$20,000. Les tendances saisonnières de l’emploi dans 
certaines activités économiques font que les revenus 
annuels moyens ne seront pas toujours indicatifs des 
revenus individuels dans l’activité économique. 


Le nombre d'employés comprend tous les salariés ré- 
munérés pour leurs services ou durant leur absence. Les sa- 
lariés à temps partiel et les employés occasionnels ayant 
travaillé plus de sept heures durant une semaine ont aussi 
été comptés. La rémunération des heures supplémentaires 
a été prise en compte dans les revenus moyens10. 


9 Le tableau explicatif I donne des précisions sur l’importance 
des grandes entreprises dans chaque secteur. 

10 Pour plus de renseignements sur la méthodologie, voir la publi- 

cation Emploi, gains et durée de travail, n° 72-002 au catalogue. 
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TEXT TABLE I. Larger Firm Survey Employment as a Percentage of Total Estimated Employment by Industry 
Division for Canada, 1975 Annual Averages! 


TABLEAU EXPLICATIF I. Emploi dans les grandes entreprises en pourcentage de l’emploi total estimatif selon la 


division d’activité économique au Canada, moyennes annuelles de 19751 
ee gh TR PR ee ee 


Employment of Average number of 
larger firms total employment3 
re Emploi dans les Nombre moyen de 
Industry division grandes entreprises? V’emploi total3 
Division d’activité économique 
Average number Per cent of total 
Nombre moyen Pourcentage du total 
000 000 
Forestry — Forêts 45.4 80 57.0 
Mines (including milling), quarries and oil wells — 
Mines (y compris le broyage), carriéres et puits de 
pétrole 121.6 93 18155 
Manufacturing — Industries manufacturières 1,587.1 90 We SSA 
Construction 245.6 55 450.7 
Transportation, communication and other utili- 
ties — Transports, communications et autres ser- 
vices publics 676.1 89 763.9 
Trade — Commerce 836.6 61 1,380.9 
Finance, insurance and real estate — Finances, as- 
surances et immeuble 319.4 76 423.2 
Commercial services4 — Services commerciaux4 520.7 53 983.7 


Total 4,352.5 712) 5,946.0 


a sample survey of smaller firms plus supplementary surveys. 

1 L'emploi total estimatif est obtenu en additionnant les résultats de l’enquête sur l’emploi et la rémunération dans les grandes entreprises, 
ceux d’une enquête réalisée auprès d’un échantillon de petites entreprises et ceux d’enquêtes supplémentaires. 

2 Generally those with 20 or more employees: it is this series that forms the basis of this study. 

2 Ces entreprises comptent habituellement plus de 20 employés; c’est la taille que l’on a retenue pour cette étude. 

3 These figures are taken from Estimates of Employees by Province and Industry, 1961 - 1976 Catalogue 72-516. 

3 Ces chiffres sont tirés de la publication intitulée Estimations du nombre de salariés par province et par industrie, 1961 - 1976, n° 75-516 
au catalogue. 

4 Includes recreational, business, personal and miscellaneous services only. 
Comprend seulement les diverstissements et loisirs, les services aux entreprises, les services personnels et les services divers. 

5 Excludes non-commercial services, public administration, defence, agriculture, fishing and trapping. 

5 Ne comprend pas les services non commerciaux, l’administration publique, la défense, l’agriculture, la pêche et le piégeage. 


Statistical Tables Tableaux statistiques 


TABLE 1. Unconsolidated Enterprises by Industry Division and Control, 1975 


ee 


Industry division and 
country of control 


Active wholly in this 
industry division 


Active seulement dans 
cette division 


Active mainly in this 
industry division 


Active surtout dans 
cette division 


Enterprises Employment Enterprises Employment 
in this division in this division 
Entreprises Emploi dans Entreprises Emploi dans 
cette division cette division 
No. 
- ue sats te % No. — nbre 7 
Forestry: 
1 Foreign 3 171 tee ?) 239 1.7 
2 Canadian 373 7,604 24.3 7 644 pe | 
3 Total 376 7,776 LA 9 883 159 
Mining: 
4 Foreign 70 16,995 26.6 22 33,294 S2l 
5 Canadian 261 11,418 19.8 15 28,155 48.8 
6 Total 331 28,413 23.4 37 61,449 50.5 
Manufacturing: 
7 Foreign 993 226,141 322 247 426,166 60.7 
8 (Canadian 7,245 474,867 Se, 231 251,392 28.4 
9 Potal 8,238 701,006 44.2 478 677,558 42.7 
Construction: 
10 Foreign 65 10,605 29.9) 20 15,245 43.0 
11 Canadian 4,280 176,751 84.1 68 15,004 ail 
12 Total 4,345 187,357 76.3 88 30,248 1273 
Transportation, communication, and 
other utilities: 
13 Foreign 80 13,586 31.6 11 22199 51.6 
14 Canadian iL wes 125,770 1199 89 492,118 FAT 
15 Total 1,815 139,356 20.6 100 514,397 76.1 
Trade: 
16 Foreign 392 111,378 48.4 80 62,984 27.4 
17 Canadian 6,683 338,564 55.8 114 2227562 36.7 
18 Total 7,075 449,942 53.8 194 285,547 34.1 
Finance, insurance and real estate: 
19 Foreign 114 33,508 70.7 13 10,066 2102 
20 Canadian 930 MV SDD 78.1 24 225 8.3 
21 Total 1,044 246,031 77.0 37 32,643 10.2 
Services: 1 
22 Foreign 191 42,930 42.5 27 37,459 3751 
23 Canadian 7,180 343,208 81.8 46 Diels 6.5 
24 Total TEST 386,138 74.2 73 64,774 12.4 
Total: 
25 Foreign 1,908 455,314 36.8 422 607,652 49.1 
26 Canadian 28,687 1,690,704 54.3 594 1,059,847 34.0 
27 Total 30,595 2,146,019 49.3 1,016 1,667,499 38.3 


1 Includes recreational, business, personal and miscellaneous services only. 


TABLEAU 1. Les entreprises non consolidées selon la division d’activité économique et le controle, 1975 


Active mainly in other 
industry divisions 


Active surtout dans 
d’autres divisions 


{9 


Total with operations 
in this industry division 


Nombre total d’entreprises 
actives dans cette division 


Division d’activité 
économique et contrôle 


Enterprises Employment Enterpri 
à spel ella prises Employment 
in this division in this division 
Entreprises Emploi dans Entrepri i 
rs prises Emploi dans 
cette division cette division NO 
No. — nbre CA = Nowenbre % 
Forêts: 

32 13,723 97.1 37 14,134 100.0 Étranger 1 

60 23,043 73.6 440 31,291 100.0 Canadien 

92 36,766 81.0 477 45,425 100.0 Total 3 

Mines: 

48 13,596 21.3 140 63,884 100.0 Etranger 4 

44 18,167 31.4 320 57,740 100.0 Canadien 5 

92 31,762 26.1 460 121,625 100.0 Total 6 

Industries manufacturières: 
125 50,070 Alok 1,365 702,376 100.0 Etranger i 
168 158,466 17.9 7,644 884,725 100.0 Canadien 8 
293 208,536 13.1 9,009 1,587,101 100.0 Total 9 
Construction: 

38 9,588 271 123 35,438 100.0 Etranger 10 

76 18,442 8.8 4,424 210,197 100.0 Canadien 11 
114 28,030 11.4 4,547 245,635 100.0 Total 12 

Transports, communications, et 
autres services publics: 

40 7,201 16.8 131 42,986 100.0 Étranger 13 

61 15,097 2.4 1,885 633,065 100.0 Canadien 14 
101 22,298 333 2,016 676,051 100.0 Total 15 

Commerce: 
223 55,883 24.2 695 230,245 100.0 Étranger 16 
202 45,202 7.5 6,999 606,329 100.0 Canadien 17 
425 101,085 etl 7,694 836,574 100.0 Total 18 
Finances, assurances et immeuble: 

27 3,843 8.1 154 47,417 100.0 Etranger 19 

74 36,915 13.6 1,028 272,015 100.0 Canadien 20 
101 40,758 12.8 1,182 319,431 100.0 Total 21 

Services!: 

70 20,658 20.4 288 101,047 100.0 Etranger 22 
140 49,178 qe 7,366 419,700 100.0 Canadien 23 
210 69,836 13.4 7,654 520,747 100.0 Total 24 

Total: 
1,237,527 100.0 Étranger 25 
603 174,562 14.1 2,933 237; 2 
825 364,510 11.7 30,106 3,115,061 100.0 Canadien 
21 
1,428 539,071 12.4 33,039 4,352,588 100.0 Total 


1 Comprend seulement les divertissements et loisirs, 


les services aux entreprises, les services personnels et les services divers. 


TABLE 2. Consolidated Enterprises by Industry Division and Control, 1975 
EEE 


Active wholly in Active mainly in this industry division 
this industry division 
Active seulement Active surtout dans cette division 
dans cette division 
Enterprises Employment Enterprises Employment — Emploi 
ivisi d Entreprises Emploi Entreprises in: 
se Dr In industry Outside industry 
Dans cette Dans d’autres 
division divisions 
b e Total 
€ ‘ (00 
Ka a b c d e f g h i 
No. — nbre % No. — nbre a % No. — nbre 
Forestry: 
1 Foreign 3 a 41.7 2) 239 58.3 149 38.4 388 
Canadian 378 7,604 9272) 7 644 7.8 448 41.0 1,092 
3 Total 376 7,776 89.8 9 883 10.2 597 40.3 1,480 
Mining: 
4 Foreign 70 16,995 33.8 22 33,294 66.2 10,499 23.9 43,793 
5 Canadian 261 11,418 28.9 15 28155 FAP 26,092 48.1 54,247 
6 Total 331 28,413 31.6 of 61,449 68.4 36,591 De 98,040 
Manufacturing: 
7 Foreign 993 226,141 34.7 247 426,166 65.3 106,243 1959 532,409 
8 Canadian 7,245 474,867 65.4 231 2515592 34.6 64,704 20.5 316,096 
9 Total 8,238 701,006 50.9 478 677,558 49.1 170,948 20.1 848,506 
Construction: 
10 Foreign 65 10,605 41.0 20 15,245 69) 6,044 28.4 21,289 
11 Canadian 4,280 176,751 92.2 68 15,004 7.8 Sys 26.3 20,356 
12 rot 4,345 187,357 86.1 88 30,248 13.9 11,396 27.4 41,644 
Transportation, communication, and 
other utilities: 
13 Foreign 80 13,586 38.0 11 2251.99 62.0 10,324 Sie) 522925 
14 Canadian WSs 12570 20.4 89 492,198 WSS 194,204 28.3 686,402 
15 Total 1,815 139,356 DAES 100 514,397 78.7 204,528 28.4 718,925 
Trade: 
16 Foreign 392 111,378 63.9 80 62,984 36.1 28,164 30.9 91,148 
17 Canadian 6,683 338,564 60.3 114 222,562 39.7 66,218 229 288,780 
18 Total UAVS 449,942 61.2 194 285,547 38.8 94,381 24.8 379,928 
Finance, insurance, and real estate: 
19 Foreign 114 33,508 76.9 13 10,066 25" 3,484 254. 13,550 
20 Canadian 930 2125522 90.4 24 SUN 9.6 2,908 11.4 25,485 
21 Total 1,044 246,031 88.3 37 32,643 17 6,392 16.4 39,035 
Services: 1 
22 Foreign 191 42,930 53.4 PP 37,459 46.6 9,653 20.5 47,112 
23 Canadian 7,180 343,208 92.6 46 27,315 7.4 4,584 14.4 31,899 
24 Total WS 386,138 85.6 73 64,774 14.4 14,237 18.0 79,011 
Total: 
25 Foreign 1,908 455,314 42.8 422 607,652 Si? 174,560 22.3 782,212 
26 Canadian 28,687 1,690,704 61.5 594 1,059,847 38.5 364,510 25.6 1,424,357 
27 Total 30,595 2,146,019 56.3 1,016 1,667,499 43.7 539,070 24.4 2,206,569 


1 Includes recreational, business, personal and miscellaneous services only. 


=) 


TABLEAU 2. Les entreprises consolidées selon la division d’activité économique et le contréle, 1975 

————— eeeSSSSFTTF LT! 
Total consolidated enterprises 

classified to this industry division 


Nombre total d’entreprises consolidées 
classées dans cette division 


Enterprises Employment — Emploi 
ha ont : — Division d’activité 
In industry Outside industry économique et contrôle 
Dans cette Dans d’autres 
division divisions 
] Total 
4 k+1 
j k 1 m n No 
% No. — nbre 
Foréts: 
5 410 149 26.7 559 Etranger 1 
380 8,248 448 Se 8,696 Canadien 2 
385 8,659 597 6.4 9,256 Total 3 
Mines: 

92 50,289 10,499 17.3 60,788 Étranger 4 

276 895573 26,092 39.7 65,665 Canadien 5 

368 89,862 36,591 28.9 126,453 Total 6 

Industries manufacturiéres: 
1,240 652,307 106,243 14.0 758,550 Etranger ñ 
7,476 726,259 64,704 8.2 790,963 Canadien 8 
8,716 1,378,564 170,948 11.0 1,549,512 Total 9 
Construction: 

85 25,850 6,044 18.9 31,894 Étranger 10 
4,348 191,755 5,302 DK 197,107 Canadien 11 
4,433 217,605 11,396 5.0 229,001 Total 112 

Transports, communications, et 
autres services publics: 

91 35,785 10,324 22.4 46,109 Etranger 13 
1,824 617,968 194,204 23.9 812,172 Canadien 14 
1,915 653,753 204,528 23.8 858,281 Total 15 

Commerce: 

472 174,362 28,164 13.9 202,526 Étranger 16 
6,797 561,126 66,218 10.6 627,344 Canadien 17 
7,269 735,489 94,381 11.4 829,870 Total 18 

Finances, assurances et immeuble: 

127 43,574 3,484 7.4 47,058 Étranger 19 

954 235,099 2,908 12 238,007 Canadien 20 
1,081 278,674 6,392 22 285,066 Total 21 

Services: 
218 80,389 9,653 10.7 90,042 Étranger 22 
7,226 570,523 4,584 182, 375,107 Canadien 23 
Total: 
à 1,237,526 Étranger 25 
2,330 1,062,966 174,560 14.1 E 
29,281 2,750,551 364,510 11.7 3,115,061 Canadien 26 
31,611 3,813,518 539,070 12.4 4,352,588 Total 27 


1 Comprend seulement les divertissements et loisirs, les services aux entreprises, les services personnels et les services divers. 


20% 


TABLE 3. Sector Diversification Patterns of Consolidated Enterprises by Control, 1975 


All enterprises with operations in this industry division 


Ensemble des entreprises actives dans cette division 


Forestry Mining Manufacturing Construction Transportation, etc. 
Operations of enterprises mainly Forêts Mines Manufacturières Bâtiment Transports, etc. 
in this industry division 
Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Employ- 
prises ment prises ment prises ment prises ment prises ment 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
N prises prises prises prises prises 
oO. 
Forestry: 
1 Foreign 5 411 - — 2 x = = = = 
2 Canadian 380 8,248 — — 5 x 1 x — — 
3 Total 385 8,659 — — 7 519 1 x - - 
Mining: 
4 Foreign 1 x 92 50,288 16 eS 3 537 6 x 
5 Canadian 1 x 276 39,574 10 22,908 4 937 3 x 
6 Total 2 x 368 89,862 26 30,422 ih 1,475 9 x 
Manufacturing: 
7 Foreign 30 x 29 9,302 1,240 652,306 23 8,426 20 4,633 
8 Canadian 46 x 19) 2,787 7,476 726,259 31 2,544 29 10,036 
9 Total 76 26,167 48 12,089 8,716 1,378,564 54 10,970 49 14,668 
Construction: 
10 Foreign _ _ < 577 15 3,989 85 25,850 1 x 
11 Canadian ~ = 10 203 26 2532 4,348 191,755 S x 
12 Total - - 14 780 41 6,520 4,433 217,605 6 x 
Transportation, communication and other 
utilities: 
13 Foreign = =e 2 x 5 7,615 1 ea 91 35,785 
14 Canadian 8 8,336 10 x 27 75,424 15 x 1,824 617,968 
15 Total 8 8,336 12 14,019 32 83,039 16 13,799 1,915 653,753 
Trade: 
16 Foreign 1 x 12 3,368 67 23,294 4 x 7 592 
17 Canadian 5 1,494 3 1,226 82 55,864 10 447 10 3,047 
18 Total 6 x 15 4,594 149 79,157 14 Fe 17 3,639 
Finance, insurance and real estate: 
19 Foreign - - 1 Ke 7 x 3 317 — - 
20 Canadian - = = = 6 x 9 235 3 159 
21 Total - - 1 x 13 2,368 12 So2 3 159 
Services: 1 
22 Foreign _ = = = 13 5,864 4 141 6 1,594 
23 Canadian - - 2 x 12 648 6 x 11 1,468 
24 Total — — 2 x 25 6,512 10 x 17 3,061 
Sub-total of operations of enterprises 
mainly in other industries (off-diagonal 
column totals): 3 
25 Foreign 32 13,723 48 13,596 125 50,070 38 9,588 40 7,201 
26 Canadian 60 23,043 44 18,167 168 158,466 76 18,442 61 15,097 
2 Lotal 92 36,766 92 31,762 293 208,536 114 28,030 101 22,298 
Total all industries: 
28 Foreign 37 14,134 140 63,884 1,365 702,376 123 35,438 131 42,986 
29 Canadian 440 31,291 320 57,740 7,644 884,725 4,424 210,197 1,885 633,065 
30 Total 477 45,425 460 121,625 9,009 1,587,101 4,547 245,635 2,016 676,051 


1 Includes recreational, business, personal and miscellaneous services only. 
2 The sub-total includes all industries on the row except the bold faced figures on the diagonal. 
3 The sub-total includes all industries on the column except the bold faced figures on the diagonal. 


IE 


TABLEAU 3. Schéma de la diversification des entreprises consolidées par division d'industries et contrôle, 1975 
mnt Re doe 


All enterprises with operations in this industry division 


Ensemble des entreprises actives dans cette division 


Sub-total of operations outside 


main industry division (off-diagonal 


row totals) 2 


Total all 
industries 


Trade Finance, etc. Services! pole total ict activités à l’extérieur Total toutes 
: € la division principale (totaux d i i 
Commerce Finances, etc. Services! lignes moins la ee Mt ours Entreprises actives surtout dans cette 
b division d'activité économique 
Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Em ù ; 

1 1 1 ploy- Enter- Employ- Enter- Employ- 
prises ment prises ment prises ment prises ment rete ent 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi E i i 

1 1 1 ploi Entre- Emploi Entre- Empl 
prises prises prises prises prises Pr No 

No. — nbre %o 
Foréts: 
x = = = = 3 148 26.5 8 559  Étranger 1 
2s = . = = 7 449 52 387 8,696 Canadien 2 
2 x = = = - 10 597 6.4 395 9,256 Total 3 
Mines: 
6 1,526 1 x 5 496 38 10,499 1723 130 60,788 Étranger 4 
3 508 3 x 6 538 30 26,091 39% 306 65,665 Canadien 5 
9 2,035 4 231 11 1,034 68 36,593 28.9 436 126,453 Total 6 
Industries manufacturières: 

194 51,412 17 x 44 16,061 351 106,245 14.0 1597 758,550 Étranger it 

130 20,045 24 x 30 5,747 309 64,705 8.2 7,785 790,963 Canadien 8 

324 71,457 41 13,789 74 21,808 666 170,948 11.0 9,382 1,549,512 Total 9 

Construction: 

6 x 1 x 3 212 30 6,044 19.0 115 31,894 Étranger 10 
21 981 9 xX 17 15323 88 5,353 D 4,436 197,107 Canadien 11 
27 x 10 217 20 1,534 118 115395 5.0 4,551 229,001 Total 12 

Transports, communications et autres 
services publics: 

4 109 - — 4 2,400 16 10,325 22.4 107 46,109 Étranger 13 
30 22,426 11 23,396 54 37,005 155 194,204 23.9 15979 812,172 Canadien 14 
34 225559) itil 23,396 58 39,405 1 204,529 23.8 2,086 858,281 Total 15 

Commerce: 

472 174,362 3 82 8 685 102 28,164 13:9 574 202,526 © Etranger 16 
6,797 561,126 14 1,336 23 2,804 147 66,218 10.6 6,944 627,344 Canadien 17 
7,269 735,489 17 1,418 31 3,489 249 94,380 11.4 7,518 829,870 Total 18 

Finances, assurances et immeuble: 

3 x 127 43,574 6 804 20 3,484 7.4 147 47,058 Étranger 19 

4 x 954 235,099 10 1,762 32 2,908 192 986 238,007 Canadien 20 

di x 1,081 278,674 16 2,566 52 6,392 22 15133 285,066 Total 21 

Services!: 

sS) 1,072 5 982 218 80,389 Si 9,653 10.7 255 90,042 Etranger 22 
13 AEST 13 724 7,226 370,522 cl 4,584 1,2 7,283 375,107 Canadien 23 
22 2,223 18 1,706 7,444 450,912 94 14,237 il 7,538 465,149 Total 24 

Sous-total des entreprises actives surtout 
dans d’autres divisions (totaux des 
colonnes moins la diagonale)3: 

223 55,883 27 3,843 70 20,658 603 174,562 14.1 Btranger 25 

202 45,202 74 36,915 140 49,178 825 364,512 117 Canadien 26 

425 101,085 101 40,758 210 69,836 1,428 539,071 12.4 Total 27 

Total toutes les industries: 

695 230,245 154 47,417 288 101,047 2,933 1,237,726 Étranger 28 
6,999 606,329 1,028 272,015 7,366 419,700 30,106 3,115,061 Canadien 29 
7,694 836,574 1,182 319,431 7,654 520,747 33,039 4,352,588 Total 30 


1 Comprend seulement les divertissements et loisirs, les services aux entrepri 
2 Le sous-total comprend toutes les industri 
3 Le sous-total comprend toutes les industries de la co 


es de la ligne moins les éléments es 
lonne moins les éléments (chiffre 


ses, les services personnels et les services divers. 
(chiffres foncés) sur la diagonale. 
s foncés) sur la diagonale. 
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TABLE 4. Distribution of the Leading Consolidated Enterprises Ranked on Employment by Industry Division and Control, 1975 


Industry division and 
country of control 


Enterprises ranked in the 


Entreprises classées parmi les 


Top 100 (1-100) 
100 principales (1-100) 


Next 100 (101-200) 


100 suivantes (101-200) 


Next 300 (201-500) 
300 suivantes (201-500) 


Enter- Employment Enter- Employment Enter- Employment 
prises prises prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
No. prises prises prises 
No. — nbre % % No. — nbre % % No. — nbre % % 
Forestry: 
1 Foreign = = = = = 2 
2 Canadian ~ — = = = = 
3 Total ~ = = + = = 
Mining 
4 Foreign 3 x x x 5 16,084 8.4 26.5 10 x x x 
5 Canadian 2 x x x — ~ — — 2 x x X 
6 Total 5 66,315 3.8 52.4 5 16,084 4.9 127 12 16,523 Sul 1331 
Manufacturing: 
7 Foreign 29 279,071 57.8 36.8 41 131,010 68.8 17.3 103 156,041 63.7 20.6 
8 Canadian 18 207,829 16.2 26.3 ill 34,348 255 4.3 53 81,543 40.2 10.3 
9 Total 47 486,900 DES 31.4 52 165,358 50.9 10.7 156 237,584 53.0 154 
Construction: 
10 Foreign 1 x x x 1 x x x 7 x x x 
11 Canadian = - = = 3 x x x 6 8,542 4.2 4.3 
12 Total 1 x x x 4 12,490 3.9 Bos) 13 x x x 
Transportation, communication 
and other utilities: 
13 Foreign 1 x x x 1 x x x 3 x x x 
14 Canadian 17 x x x 7 x x x 23 xx x xe 
À 
15 Total 18 659,315 Bes} 76.8 8 30,719 9.5 3.6 26 38,078 8.5 4.4 
Trade: 
16 Foreign 9 124,890 25.8 61.7 3 10,037 59 4.9 15 22/3521 oat 11.0 
17 Canadian 11 248,762 19.3 397 11 33,115 24.7 5.3 21 29,899 14.7 4.8 
18 Total 20 373,652 PNG 45.0 14 43,153 1353 52 36 52,221 11.7 6.3 
Finance, insurance, and real 
estate: 
19 Foreign = = — = 3 8,103 4.3 2 16 21,453 8.8 45.6 
20 Canadian 2 x x x 6 21,832 16.3 DP 13 x XK x 
21 Total 2 x x x 9 29,934 9.2 10.5 29 x x x 
Services: 1 
22 Foreign 5 x x x 5 x x x 12 16,137 6.6 17.9 
23 Canadian 2 x x x 3 x x x 6 25,116 12.4 6.7 
24 Total 7 x x x 8 27,020 8.3 5.8 28 41,253 92 8.9 
Total: 
25 Foreign 48° 483,140 100.0 39.0 59 190,514 58.7 15.4 166 244,797 100.0 19.8 
26 Canadian 52 1,285,672 100.0 41.3 41 134,245 41.3 4.3 134 202,984 100.0 6.5 
27 Total 100 ~ 1,768,812 100.0 40.6 100 324,758 100.0 Es) 300 447,781 100.0 10.3 


1 Includes recreational, business, personal, and miscellaneous services only. 
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TABLEAU 4. Répartition des grandes entreprises consolidées selon l’emploi selon la division d’activité économique et le contréle, 1975 
Ce ee a er er ee 
Enterprises ranked in the 


Entreprises classées parmi les 


Next 500 (501-1,000) Remaining (1,001-31,611) Total 
500 suivantes (501-1,000) Autres (1,001-31,611) (1-31,611) Division d'activité 
ree 7 " économique et contrôle 
oP Employment ee Employment Enter- Employment 
prises 

Entre- Emploi Entre- Emploi Entre Emploi 

: 1 intre- oi 
prises prises prises ; No 

No. — nbre % 2. No. — nbre % % No. — nbre % bo 
+ 
Forêts: 

- — = - 5 559 0.3 100.0 5 559 0.0 100.0 Étranger 1 

1 x x x 379 x x x 380 8,696 0.4 100.0 Canadien 2 

1 x K x 384 x x Fe 385 9,256 0.2 100.0 Total 3 

Mines: 

8 4,830 SH) 19 66 7,269 et 12.0 92 60,788 4.9 100.0 Étranger 4 

6 4,168 20 6.3 266 11,264 0.9 12 276 65,665 Dal 100.0 Canadien 5 
14 8,998 2.9 Hail 332 18,533 1.2 14.7 368 126,453 2.9 100.0 Total 6 

Industries manufacturières: 
129 83,229 67.1 10.9 938 109,199 56.0 14.4 1,240 758,550 61.3 100.0 Etranger 7 
96 59,078 Bile TES) 7,298 408,164 31.3 51.6 7,476 790,963 25.4 100.0 Canadien 8 
225 142,307 45.6 9.2 8,236 517,363 34.5 33.4 8,716 1,549,512 35.6 100.0 Total 9 
Construction: 

9 5,718 4.6 18.0 67 7,184 Sil DAS) 85 31,894 2.6 100.0 Etranger 10 
29 x x a 4,310 162,629 125 82.5 4,348 197,107 6.3 100.0 Canadien 11 
38 x x x 4,377 169,813 1128 74.2 4,433 229,001 5.5 100.0 Total 12 

Transports, communica- 
tions, et autres services 
publics: 

9 5,580 4.5 121 Ha 8,347 4.3 18.1 91 46,109 sw 100.0 Étranger 13 
45 28,541 152 35 1782 87,701 6.7 10.8 1,824 812,172 26.1 100.0 Canadien 14 
54 34,121 10.9 4.0 1,809 96,048 6.4 it?) 1,915 858,281 19.7 100.0 Total 15 

Commerce: 
16 9,916 8.0 4.9 429 35,362 18.1 17.5 472 202,526 16.4 100.0 Étranger 16 
43 27,233 14.5 4.3 6,711 288,334 292 45.9 6,797 627,344 20.1 100.0 Canadien 17 
59 37,149 THES 4.5 7,140 323,696 21.6 39.0 7,269 829,870 19.1 100.0 Total 18 
Finance, assurances, et im- 
meuble: 

9 5,718 4.6 192 99 11,785 6.1 25.0 127 47,058 3.8 100.0 Étranger 19 
31 17,020 9.1 T2) 902 46,238 35 19.4 954 238,007 7.6 100.0 Canadien 20 
40 22,738 113 7.9 1,001 58,023 3.9 20.4 1,081 285,066 6.5 100.0 Total 21 

Services: 

14 9,109 We) 10.1 182 15,272 7.8 17.0 218 90,042 eS 100.0 Etranger 22 
55 33,825 18.0 9.0 7,150 x x me 7,226 375,107 12.0 100.0 Canadien 23 
69 42,934 13.8 oe 7,332 x x x 7,444 465,149 10.7 100.0 Total 24 

Total: 
5.8 2,330 1,237,526 100.0 100.0 Etranger 25 

194 124,100 100.0 10.0 1,863 194,976 100.0 1 ; 
306 187,752 100.0 6.0 28,748 1,304,409 100.0 41.9 29,281 3,115,061 100.0 100.0 Canadien 26 
500 311,852 100.0 Hee 30,611 1,499,385 100.0 34.4 31,611 4,352,588 100.0 100.0 Total 27 


1 Comprend seulement les divertissements et loisirs, les services aux entreprises, les services personnels et les services divers. 
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TABLE $. Importance of the Top 100 Unconsolidated Enterprises Cross-classified by Rank of Consolidated Enterprises by Industry Division and 
Control, 1975 


I —  ———————————————— —"————— —————— …  —————— .—————————— 


Unconsolidated enterprises 


Entreprises non consolidées 


Parts of consolidated enterprises 


Parties d’entreprises consolidées 


Industry division, unconsolidated Total 
enterprises and country of control Active mainly in this sector Active mainly outside this sector 
En activité surtout dans cette En activité surtout dans 
branche d’autres branches 
Enterprises Employment Enterprises Employment Enterprises Employment Per Per 
cent cent 
Entreprises Emploi Entreprises Emploi Entreprises Emploi Pour- Pour- 
centage centage 
No. on d 
number — nombre } =< 
Forestry 
Top 100: 
1 Foreign 4 x 24 x 28 13,950 98.7 100.0 
2 Canadian 46 x 26 x 72 25,852 82.6 100.0 
3 Total 50 3,756 50 36,046 100 39,802 87.6 100.0 
Total: 
4 Foreign 5 411 32 13,723 37 14,134 100.0 100.0 
5 Canadian 380 8,248 60 23,043 440 31,291 100.0 100.0 
6 Total 385 8,659 92 36,766 477 45,425 100.0 100.0 
Mining 
Top 100: 
7 Foreign 42 47,773 24 12,285 66 60,058 94.0 100.0 
8 Canadian 22 31,486 12 A 34 48,657 84.3 100.0 
9 Total 64 79,259 36 29,456 100 108,715 89.4 100.0 
Total: 
10 Foreign 92 50,288 48 13,596 140 63,884 100.0 100.0 
11 Canadian 276 39,574 44 18,166 320 57,740 100.0 100.0 
12 Total 368 89,862 92 31,762 460 121,624 100.0 100.0 
Manufacturing 
Top 100: 
13 Foreign 58 308,052 4 18,168 62 326,220 46.4 100.0 
14 Canadian 26 189,513 12 136,090 38 325,603 36.8 100.0 
15 Total 84 497,565 16 154,258 100 651,823 41.1 100.0 
Total: 
16 Foreign 1,240 652,306 125 50,070 1,365 702,376 100.0 100.0 
17 Canadian 7,476 726,259 168 158,467 7,644 884,726 100.0 100.0 
18 Total 8,716 1,378,565 293 208,537 9,009 1,587,102 100.0 100.0 
Construction 
Top 100: 
19 Foreign 28 20,808 4 7,051 30 27,859 78.6 100.0 
20 Canadian 61 39,525 9 14,710 70 54,235 25.8 100.0 
21 Total 84 60,333 16 21,761 100 82,094 33.4 100.0 
Total: 
22 Foreign 85 25,850 38 9,589 123 35,439 100.0 100.0 
23 Canadian 4,348 191,754 76 18,443 4,424 210,197 100.0 100.0 
24 Total 4,433 217,604 114 28,032 4,547 245,636 100.0 100.0 
Transportation, communication, and 
other utilities 
Top 100: 
25 Foreign 11 26,235 4 3,931 15 30,166 70.2 100.0 
26 Canadian qs 525,343 10 10,814 85 536,157 84.7 100.0 
27 Total 86 551,578 14 14,745 100 566,323 83.8 100.0 


See footnote(s) at end of table. 
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TABLE .Im i i idé bow q? , 
ABLEAU 5 rage 2 100 premières entreprises non consolidées classées d après l’ordre des entreprises consolidées, selon la division d'activité économique et le 


| 


Unconsolidated enterprises which are part of the top 100 consolidated enterprises 


Entreprises non consolidées qui font partie des 100 principales entreprises consolidées 


Parts of consolidated enterprises 


Parties d’entreprises consolidées 


: f . É k ; Total 
Active mainly in this sector Active mainly outside this sector Division d’activité économique, entreprises 
non consolidées et contrôl 
En activité surtout dans cette En activité surtout dans i 
branche d’autres branches 
Enterprises Employment Enterprises Employment Enterprises Employment Per Per 
cent cent 
Entreprises Emploi Entreprises Emploi Entreprises Emploi Pour- Pour- 
centage centage No 
number — nombre j = en) 
Forêts 
100 principales: 
= - 5) x 5 x se x Étranger 1 
= — 15 20,981 15 20,981 100.0 81.2 Canadien 2 
= - 20 x 20 x x x Total 3 
Total: 
- - 6 7,692 6 7,692 100.0 54.4 Etranger 4 
= = 15 20,981 15 20,981 100.0 67.1 Canadien 5 
Æ 5 21 28,673 21 28,673 100.0 63.1 Total 6 
Mines 
100 principales: 
3 x 7 x 10 x x x Etranger 7 
2 x 8 x 10 x x x Canadien 8 
5 40,480 15 21,368 20 61,848 99.5 56.9 Total 9 
Total: 
3 x 9 x 12 22,676 100.0 35.5 Étranger 10 
2 xe 13 x 15 39,487 100.0 68.4 Canadien 11 
5 40,480 22) 21,683 27 62,163 100.0 SLL Total 12 
Industries manufacturières 
100 principales: 
29 218,846 4 18,167 33 237,013 95.9 72.7 Étranger 13 
18 165,318 12 136,090 30 301,408 98.6 92.6 Canadien 14 
47 384,164 16 154,257 63 538,421 97.4 82.6 Total 15 
Total: 
29 218,846 11 28,232 40 247,078 100.0 35:2 Etranger 16 
18 165,318 20 140,443 38 305,761 100.0 34.6 Canadien 17 
47 384,164 31 168,675 78 552,839 100.0 34.8 Total 18 
Construction 
100 principales: 
1 x 3 x 4 6,347 92.6 22.8 Etranger 19 
= - 5 13,133 5 13,133 97.7 24.2 Canadien 20 
1 x 8 x 9 19,480 96.0 23.7 Total oA 
Total: 
1 x 8 Ks 9 6,856 100.0 19:3 Etranger 22 
= 11 13,441 11 13,441 100.0 6.4 Canadien 23 
J x 19 x 20 20,297 100.0 8.3 Total 24 
Transports, communications, et autres ser- 
vices publics 
100 principales: 
J x 3 x 4 16,982 94.3 56.3 Etranger 25 
17 ve 5 x 22 467,511 99:9 87.2 Canadien 26 
1% 474,002 8 10,491 26 484,493 99.7 85.6 Total 97 


Voir note(s) a Ja fin du tableau. 


= Ie 


TABLE 5. Importance of the Top 100 Unconsolidated Enterprises Cross-classified by Rank of Consolidated Enterprises by Industry Division and 


on 


16 
17 


18 


19 
20 


21 


22) 
23 


24 


25 
26 


Control, 1975 — Concluded 


Unconsolidated enterprises 


Entreprises non consolidées 


Parts of consolidated enterprises 


Parties d'entreprises consolidées 


Industry division, unconsolidated Total 
enterprises and country of control Active mainly in this sector Active mainly outside this sector 

En activité surtout dans cette En activité surtout dans 

branche d’autres branches 

Enterprises Employment Enterprises Employment Enterprises Employment Per Per 

; cent cent 
Entreprises Emploi Entreprises Emploi Entreprises Emploi Pour- Pour- 
centage centage 
PRE oe =, number — nombre n + 
Transportation, communication, and 
other utilities — Concluded 

Total: 
Foreign 91 35,784 40 7,202 131 42,986 100.0 100.0 
Canadian 1,824 617,968 61 15,097 1,885 633,065 100.0 100.0 
Total ISAS 653,752 101 22299 2,016 676,051 100.0 100.0 
Trade 
Top 100: 
Foreign 26 133,178 16 29,884 42 163,062 70.8 100.0 
Canadian 47 254,145 ol 25,314 58 279,459 46.1 100.0 
Total 73 387,323 27 55,198 100 442,521 52.9 100.0 
Total: 
Foreign 472 174,362 225 55,883 695 230,245 100.0 100.0 
Canadian OO 561,127 202 45,201 6,999 606,328 100.0 100.0 
Total 7,269 735,489 425 101,084 7,694 836,573 100.0 100.0 
Finance, insurance and real estate 
Top 100: 
Foreign 30 32,700 3 1,920 33 34,620 73.0 100.0 
Canadian 57 191,664 10 32,672 67 224,336 82.5 100.0 
Total 87 224,364 13 34,592 100 258,956 81.1 100.0 
Total: 
Foreign 127 43,574 Di: 3,843 154 47,417 100.0 100.0 
Canadian 954 235,099 74 36,915 1,028 272,014 100.0 100.0 
Total 1,081 278,673 101 40,758 1,182 319,431 100.0 100.0 
Services! 
Top 100: 
Foreign 30 x 10 x 40 76,930 76.1 100.0 
Canadian 45 x 15 x 60 99,191 23.6 100.0 
Total 75 126,676 25 49,445 100 176,121 33.8 100.0 
Total: 
Foreign 218 80,389 70 20,658 288 101,047 100.0 100.0 
Canadian 7,226 370,522 140 49,179 7,366 419,701 100.0 100.0 
Total 7,444 450,911 210 69,837 7,654 520,748 100.0 100.0 
Total all industries 
Top 100: 
Foreign 224 631,826 92 101,039 316 732,864 59.2 100.0 
Canadian 379 1,299,028 105 294,462 484 1,593,489 51.2 100.0 
Total 603 1,930,854 197 395,501 800 2,326,353 53.4 100.0 
Total: 
Foreign 2,330 1,062,964 603 174,564 2,933 15237527 100.0 100.0 
Canadian 29,281 2,750,551 825 364,511 30,106 3,115,061 100.0 100.0 
Total 31,611 3,813,515 1,428 539,075 33,039 4,352,588 100.0 100.0 


27 


1 Includes recreational, business, personal and miscellaneous services only. 


TABLEAU 5. Importance des 100 premières entreprises non consolidées classées d’après l’ordre des entreprises consolidées, selon la division d’activité économique et le 


contrôle, 1975 — fin 


09 = 


Unconsolidated enterprises which are part of the top 100 consolidated enterprises 


Entreprises non consolidées qui font partie des 100 principales entreprises consolidées 


Parts of consolidated enterprises 


Parties d’entreprises consolidées 


; PA 3. Beto : : Total Pos we 
Active mainly in this sector Active mainly outside this sector Division d’activité économique, entreprises 
non consolidées et contrôle 
En activité surtout dans cette En activité surtout dans 
branche d’autres branches 
Enterprises Employment Enterprises Employment Enterprises Employment Per Per 
cent cent 
Entreprises Emploi Entreprises Emploi Entreprises Emploi Pour- Pour- 
centage centage NO 
number — nombre cd { = Ss = = 
Transports, communications, et autres ser- 
vices publics — fin 
Total: 

1 x 10 x 11 18,007 100.0 41.9 Etranger 1 
17 ne 9 x 26 468,017 100.0 7829 Canadien 2 
18 474,002 19 12,022 37 486,024 100.0 71.9 Total 3 

Commerce 
100 principales: 

9 x 10 x 19 135,062 96.7 82.8 Étranger 4 
11 x 10 x 21 220277 97.2 78.8 Canadien > 
20 305,979 20 49,360 40 355,339 97.0 80.3 Total 6 

Total: 

9 x 28 x 37 139,687 100.0 60.7 Etranger uf 
11 x 27 x 38 226,523 100.0 37.4 Canadien 8 
20 305,979 55 60,231 75 366,210 100.0 43.8 Total 9 

Finance, assurances, et immeuble 
100 principales: 

= = 3 1,919 3 1,919 ish 5.5 Étranger 10 

2 x 10 x 12 164,130 99.1 Roce Canadien 11 

2 x 15 x 15 166,049 98.8 64.1 Total 12 

Total: 

= - 9 2,469 9 2,469 100.0 Be Etranger 13 

2 x 20 mK 22 165,560 100.0 60.9 Canadien 14 

2 x 29 x 31 168,029 100.0 52.6 Total 15 

Services! 
100 principales: 

5 x 6 x 11 BAT 97.5 49.0 Étranger 16 

2 x ila x 13 43,589 95.0 43.9 Canadien 17 

7 40,621 17 40,685 24 81,306 96.1 46.2 Total 18 

Total: 

5 x 15 x 20 38,676 100.0 38.3 Étranger 19 

2 x 25 x 27 45,902 100.0 10.9 Canadien 20 

7 40,621 40 43,957 47 84,578 100.0 16.2 Total 21 

Total toutes les industries 
100 principales: 
76,447 89 465,336 96.3 63.5 Étranger 22 
3 990.047 76 279,987 128 1,270,233 98.8 79.7 Canadien 23 
100 1,379,135 117 356,434 217 1,735,569 98.1 74.6 Total 24 
Total: 
É 25 
94,251 144 483,140 100.0 39.0 Etranger 
5 300247 140 295,426 192 1,285,672 100.0 41.3 Canadien 26 
100 1,379,135 236 389,677 336 1,768,812 100.0 40.6 Total 7 27 


1 Comprend seulement les divertissements et loisirs, les services aux entre 


prises, les services personnels et les services divers. 


TABLE 6. Employment by Industry Division and Control, 1975 
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TABLEAU 6. Emploi par division d’industries selon le contrôle, 1975 


Number 
of enter- 
prises 


Industry and country of control Nombre 
d’entre- 
Industrie et pays de controle prises 


Forestry — Foréts: 


United States — Etats-Unis 27 
United Kingdom — Royaume-Uni 5 
Japan — Japon 4 
Other foreign countries — Autres 

pays étrangers 1 
Foreign — Total — Étranger 37 
Canadian — Total — Canadien 440 
Total 477 
Mines, quarries and oil wells — 

Mines, carriéres et puits de 

pétrole: 
United States — Etats-Unis 107 
United Kingdom — Royaume-Uni 11 
France 5 
West Germany — Allemagne de 

l'Ouest 2 
Netherlands — Pays-Bas 2 
Other western OECD — Autres pays 

européens de 1’0.C.D.E. 6 
Japan — Japon 1 
Other foreign countries — Autres 

pays étrangers 6 
Foreign — Total — Etranger 140 
Canadian — Total — Canadien 320 
Total 460 
Manufacturing industries — Indus- 

tries manufacturières: 
United States — Etats-Unis 1,090 
United Kingdom — Royaume-Uni 126 
France 18 
West Germany — Allemagne de 

l'Ouest 2 
Netherlands — Pays-Bas 9 
Other western OECD — Autres pays 

européens de l’O.C.D.E. 50 
Japan — Japon 13 
Other foreign countries — Autres 

pays étrangers 32 
Foreign — Total — Étranger 1,365 
Canadian — Total — Canadien 7,644 
Total 9,009 


Number 


Wage-earners 


Percent 


Ouvriers 


Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent [Rémuné- 


380,934 
54,155 
7,843 


PA Pr 
2,462 


12,234 
2,420 


7,170 
469,345 
669,131 
138,476 


52.3 
100.0 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


14,323 
13,324 
13,827 


xX 
xX 


13,801 
x 


14,648 
14,279 
12,853 
13,533 


NO) 2000 
10,698 
10372 


9,204 
OP 


11,462 
9,594 


11,757 
10,802 

9,608 
10,100 


Number 


Salaried employees 


Percent 


Employés 


Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent [Rémuné- 


185,624 
28,341 
3,257 


1,331 
3,623 


6,615 
954 


3,310 
233,056 
215,569 

448,625 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


15,583 
x 


16,737 
16,931 
16,241 
16,672 


13,759 
13,685 
14,124 


12,304 
15,473 


13,417 
12,842 


14,989 
13,778 
13,217 


All employees 


Salariés 


Number 


Percent 


Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuné- 


14,134 
31,291 
45,425 


1,068 
x 


4,683 
63,884 
57,740 

121,625 


566,532 
82,497 
11,100 


3,458 
6,085 


18,849 
3,374 


10,480 
702,375 
884,726 


13,508 1,587,101 


52.5 
47.5 
100.0 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


14,111 
12,388 
12,924 


14,443 
* 


15,336 
15,310 
13,726 
14,558 


11,754 
11,724 
12,179 


10,397 
13,949 


12,148 
10,513 


12,778 
11,789 
10,487 
11,064 


TABLE 6. Employment by Industry Division and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 6. Emploi par division d’industries selon le contréle, 1975 — suite 


Industry and country of control 


Industrie et pays de contrôle 


Construction industry — Construc- 
tion: 


United States — Etats-Unis 

United Kingdom — Royaume-Uni 

France 

West Germany — Allemagne de 
Ouest 

Netherlands — Pays-Bas 

Other western OECD — Autres pays 
européens de 1’0.C.D.E. 

Other foreign countries — Autres 
pays étrangers 


Foreign — Total — Etranger 


Canadian — Total — Canadien 
Total 


Transportation, communication 
and other utilities — Trans- 
ports, communications et autres 
services d'utilité publique: 


United States — Etats-Unis 

United Kingdom — Royaume-Uni 

France 

West Germany — Allemagne de 
l'Ouest 

Netherlands — Pays-Bas 

Other western OECD — Autres pays 
européens de l'O.C.D.E. 

Japan — Japon 

Other foreign countries — Autres 
pays étrangers 


Foreign — Total — Étranger 


Canadian — Total — Canadien 
Total 


Trade — Commerce: 


United States — Etats-Unis 

United Kingdom — Royaume-Uni 

France 

West Germany — Allemagne de 
l'Ouest 

Netherlands — Pays-Bas 

Other western OECD — Autres pays 
européens de OCDE 

Japan — Japon 

Other foreign countries — Autres 
pays étrangers 


Foreign — Total — Étranger 
Canadian — Total — Canadien 


Total 


Number 
of enter- 
prises 


Wage-earners 


Ouvriers 


Salaried employees 


Employés 


Nombre 
d’entre- 
prises 


87 
19 


85 
15 


Number 


Nombre 


25,440 


170,070 
195,511 


Percent 


Pourcent 


ee 
oon 


Average 


Rémuné- 


annual 


earnings 


ration 


annuelle 
moyenne 


dollars 


18,228 
15,437 
16,930 


17,614 


17,814 


14,960 
15,331 


Number 


Nombre |Pourcent |Remune- 


Percent | Average | Number 
annual 


earnings 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


15,937 
16,384 
14,706 


15,687 


9,998 15,903 


35,438 


40,126 
50,124 


14,392 
14,693 


210,197 
245,635 


33,573 
3,733 


x 


928 
479 


1,465 
x 


2,332 
42,986 


633,065 
676,051 


185,385 
25,056 
2,128 


3,907 
4,680 


5,097 
2,325 


1,668 
230,245 


606,329 
836,574 


Percent 


Nombre |Pourcent 


All employees 


a SS 
© © D 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 


ration 
annuelle 


moyenne 


dollars 


8,298 
9,288 
11,205 


11,585 
12,257 


11,166 
12,154 


10,568 
8,688 


8,136 
8,288 


TABLE 6. Employment by Industry Division and Control, 1975 — Concluded 


TABLEAU 6. Emploi par division d’industries selon le contrôle, 1975 — fin 


Industry and country of control 


Industrie et pays de controle 


Finance, insurance and real es- 
tate — Finances, assurances et 
immeuble: 


United States — Etats-Unis 

United Kingdom — Royaume-Uni 

France 

West Germany — Allemagne de 
l'Ouest 

Netherlands — Pays-Bas 

Other western OECD — Autres pays 
européens de 1’0.C.D.E. 

Other foreign countries — Autres 
pays etrangers 


Foreign — Total — Etranger 
Canadian — Total — Canadien 
Total 


Community, business and personal 
service industries — Services 
sociaux, commerciaux, indus- 
triels et personnels: 


United States — Etats-Unis 

United Kingdom — Royaume-Uni 

France 

West Germany — Allemagne de 
l'Ouest 

Netherlands — Pays-Bas 

Other western OECD — Autres Pays 
européens de 1’0.C.D.E. 

Japan — Japon 

Other foreign countries — Autres 
pays étranger 


Foreign — Total — Étranger 
Canadian — Total — Canadien 
Total 


All industries — Toutes indus- 
tries: 


United States — Etats-Unis 

United Kingdom — Royaume-Uni 

France 

West Germany — Allemagne de 
l'Ouest 

Netherlands — Pays-Bas 

Other western OECD — Autres pays 
européens de 1’0.C.D.E. 

Japan — Japon 

Other foreign countries — Autres 
pays étrangers 


Foreign — Total — Étranger 


Canadian — Total — Canadien 


Grand — Total — Général 


nn 


Number 


of enter- 


prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


84 
43 


138 


2,933 
30,106 


33,039 


Number 


Nombre 


Wage-earners 


Ouvriers 


Average 
annual 
earnings 


Percent 


Pourcent |Rémune- 

ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


Number 


Nombre 


Salaried employees 


Employes 


Percent | Average | Number | Percent 


annual 
earnings 


Pourcent [Rémuné- 

ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


47,417 
272,014 
319,431 


101,047 
419,700 
520,747 


987,392 
142,004 
20,530 


8,854 
20,011 


32,523 
6,269 


19,943 


All employees 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Réemuné- 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


10,403 
10,212 
x 


11,858 
x 


10,312 


10,700 
10,289 

9,952 
10,002 


11,139 
10,953 
13,360 


11,130 
11,005 


12,511 
TASS 2 


13,127 
11,220 
10,281 


10,548 
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TABLE 7. Employment by Industry Group and Control, 1975 
TABLEAU 7. Emploi par groupe d’industries selon le contrôle, 1975 


Re Wage-earners Salaried employees All employees 
prises Ouvriers Employés Salariés 
Industry and country of control Fab Number | Percent Average Number | Percent | Average | Number | Percent | Average 
. Ver = ae annua annual annual 
Industrie et pays de controle prises earnings exenings aerminad 
Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- | Nombre |Pourcent |Remune- 
ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
Forestry — Foréts: 
Logging — Abattage: 
Foreign — Etranger 37 2 i : u - ..| 14,134 36.0| 14,111 
Canadian — Canadien 423 3 r i b. y 10625 .,096 64.0| 13,437 
Total 460 eS a a 3 x 1139230 100.0 13,680 
Forestry services — Services fo- 
restiers: 
Canadian — Canadien 18 ee . a: x a > 6,195 100.0 8,139 
Total 18 :: se Se = ea - 6,195 100.0 8,139 
Mines (including milling), quarries 
and oil wells — Mines (y compris 
le broyage), carrières et puits 
de pétrole: 
Metal mines — Mines métalliques: 
Foreign — Etranger 30 20,903 43.3 14,660 8,653 50.3 17,188 29,556 45.1 15,400 
Canadian — Canadien 35 27,415 56.7 12,631 8,545 49.7 17,067 35,960 54.9 13,685 
Total 65| 48,318 100.0 13,509 | 17,198 100.0 17,128 | 65,516 100.0 | 14,459 
Mineral fuels — Combustibles miné- 
raux: 
Foreign — Étranger 51 6,878 DU 15,047 11,413 791 112932 18,291 70.2 16,411 
Canadian — Canadien 28 4,745 40.8 11,999 3,007 20.9 15,383 TMD 29.8 112 
Total 79 | 11,623 100.0 | 13,803 14,420 100.0 16,847 | 26,043 100.0 15,488 
Non-metal mines except coal 
mines — Autres mines non métal- 
liques, sauf les mines de charbon: 
Foreign — Etranger ol 7,753 77.8| 12,342 2,632 80.3 15,720 | 10,384 78.4| 13,198 
Canadian — Canadien 41 DAS DD 10,348 647 19.7 14,045 2,862 21.6 11,184 
Total 72 9,968 100.0 11,899 3:21) 100.0 15,389 | 13,246 100.0 12,763 
Quarries and sand pits — Carrières 
et sablières: 
Foreign — Étranger 16 1241 41.0 13,542 247 28.4 13,980 1,768 38.6 13,603 
orci. — eo 101 24190 59.0} 12,100 623 71.6| 12,457 2,813 61.4} 12,179 
Total 117 3,712 100.0 12,691 869 100.0 12,889 4,581 100.0 12,729 
Services incidental to mining — 
Services miniers: 
tees ae ; 30 1,986 24.0 15,731 1,899 48.1 16,008 3,885 31.7 15,867 
Che Ur 131] 6,301 76.0| 15,606| 2,052 51.9| 15,900| 8,353 68.3| 15,679 
Total 170 8,287 100.0 15,636 3,951 100.0 15,952 12,238 100.0 15,738 
Manufacturing industries — Indus- 
tries manufacturières: 
Food and beverage industries — 
Industries des aliments et 
boissons: 3 nue 
? boy (tr: , Pal 50,844 Bong 9,956 21,967 41.9 12,581 72,810 36.0 0, 
ed nn 1,077 98,919 66.1 9,331 30,406 58.1 12,223 | 129,325 64.0 10,011 
i eel 1198 | 149,763 1000! 95431 52,373! 10001 12,873 | 202,136! 100.0 10,276 


ad 


TABLE 7. Employment by Industry Group and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 7. Emploi par groupe d’industries selon le contrôle, 1975 — suite 


Industry and country of control 


Industrie et pays de contrôle 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


Manufacturing industries — Con- 
tinued — Industries manufactu- 
rières — suite: 

Tobacco products industries — 
Industrie du tabac: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Rubber industries — Industrie du 
caoutchouc: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Leather industries — Industrie du 
cuir: \ 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Textile industries — Industrie 
textile: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Knitting mills — Bonneterie: 
Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 

Total 


Clothing industries — Industrie du 
vêtement; 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Wood industries — Industrie du 
bois: ‘ 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Furniture and fixture indus- 
tries — Industrie du meuble et 
des articles d’ameublement: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Paper and allied industries — In- 
dustrie du papier et produits 
connexes: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Printing, publishing and allied 
industries — Imprimerie, édi- 
tion et industries connexes: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Number 


Wage-earners 


Percent 


Ouvriers 


Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent [Rémuné- 


ration 
annuelle 
moyenne 


Number 


Nombre 


4,662 
17,498 
22,160 


24,178 
27,008 
51,186 


4,163 
15,189 
19,351 


9,585 
68,940 
78,524 


15,937 
56,437 
72,374 


5,482 
25,347 
30,829 


35,822 
46,338 
82,160 


4,919 
38,060 
42,980 


dollars 


11,268 
5,092 
11,185 


10,861 


7,978 
10,327 


6,489 
6,674 
6,635 


8,871 
7,186 
7,982 


6,650 
6,413 
6,464 


6,076 
6,365 
6,330 


11,658 


9,811 
10,218 


8,494 
8,150 
8,211 


12,354 
1 STTÉS) 
12,028 


8,861 
10,613 
10,412 


9,802 
12299 
17,101 


918 
ANT 
3,689 


Dar 
10,337 
12,514 


3,008 
10,888 
13,896 


1,692 
6,030 
7,722 


14,012 
17,773 
31,785 


4,064 
28,548 
32,612 


Salaried employees 


Employes 


Percent | Average 


annual 
earnings 


Pourcent [Rémuné- 
ration 
annuelle 


moyenne 


dollars 


992 14,547 
.8 9,335 
100.0 | 14,504 


89.4 12079 
10.6 11,466 
100.0 | 12,640 


2173 9,788 
78.7 10,678 
100.0 | 10,488 


57.3 13,520 
42.7 11,083 
100.0 | 12,480 
24.9 11,701 
75.1 11,101 


100.0 | 11,251 


17.4 11,591 
82.6 10,296 
100.0 | 10,521 


21.6| 15,366 
784| 13,685 
100.0 | 14,049 
21.9| 11,615 
78 LMI 667 
100.0 | 11,656 
44.1| 15,470 
55.9| 15,329 


100.0 | 15,391 


12.5 11,116 
87.5 12,078 
100.0! 11,958 


All employees 


Salariés 


Number 


Percent 


Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuneé- 


8,712 
110 
8,822 


bo 


2,095 
4,150 
26,245 


5,525 
20,679 
26,204 


33,980 
34,307 
68,287 


5,080 
17,960 
23,041 


11,762 
TOPENS 
91,039 


18,945 
67,325 
86,270 


7,174 
31,377 
38,551 


49,834 
64,111 
113,945 


8,983 
66,608 
75,591 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 
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TABLE 7. Employment by Industry Group and Control, 1975 — Continued 
TABLEAU 7. Emploi par groupe d’industries selon le contrôle, 1975 — suite 


Number Wage-earners Salaried employees All employees 
of enter- : 
prises Ouvriers Employés Salariés 


Industry and country of control Nombre | Number | Percent | Average | Number | Percent | Average | Number Percent | Average 


| i d’entre- annual annual annual 
Industrie et pays de controle prises earnings Gund dubutties 
Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- | Nombre |Pourcent |Rémune- 
ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
Manufacturing industries — Con- 
tinued — Industries manufac- 
turiéres — suite: 
Primary metal industries — Indus- 
trie métallique primaire: 
Foreign — Etranger 65 17,574 19.4 11,798 6,415 Ply 14912 23,988 19.8 12,631 
Canadian — Canadien 161 12,973 80.6 12,246 24,085 79.0 16-519 97,058 80.2 13,306 
Total 226 | 90,547 100.0 12,159 | 30,499 100.0 | 16,181 | 121,046 100.0 | 13,172 
Metal fabricating industries (ex- 
cept machinery and transportation 
equipment industries) — Indus- 
trie des produits métalliques 
(a exclusion des machines et 
du matériel de transport): 
Foreign — Etranger 21 34,036 39.9 11,190 14,698 41.8 12,886 48,735 37.5 11,702 
Canadian — Canadien 1,048 60,903 64.1 10,687 20,437 58.2 13,344 81,340 62.5 11,354 
Total 1,305 | 94,940 100.0 | 10,867) 35,135 100.0 | 13,152 | 130,075 100.0 | 11,484 
Machinery industries (except elec- 
trical machinery) — Industrie de 
la machinerie (sauf le matériel 
électrique): 
Foreign — Etranger 2s 34,243 62.6 11,601 21,017 74.4 12,800 55,260 66.6 12,057 
Canadian — Canadien 304 20,437 37.4 11,178 7.231 25.6 12,762 27,668 33.4 E59 2 
Total 517) 54,679 100.0 | 11,443 | 28,249 100.0 | 12,790 | 82,928 100.0 | 11,902 
Transportation equipment indus- 
tries — Industrie du matériel de 
transport: 
Foreign — Etranger 127 81,828 71.4 12,462 27,021 LO 15,653 | 108,849 fHE9 13,254 
Canadian — Canadien 301 32,831 28.6 10,415 9,714 26.4 13,374 42,544 28.1 11,090 
Total 428 | 114,659 100.0 11,876| 36,734 100.0 | 15,050 | 151,393 100.0 | 12,646 
Electrical products industries — 
Industrie des appareils 
et du matériel électriques: 
Foreign — Étranger 167 48,851 62.4 9,360 31,652 67.7 13,195 80,503 64.4 10,867 
Canadian — Canadien 199 29,421 37.6 9,621 15,088 OL 14,325 44,509 35.6 11,215 
Total 366 | 78,273 100.0 9,458] 46,740 100.0 | 13,559 | 125,013 100.0 | 10,991 
Non-metallic mineral products in- 
dustries — Industrie des produits 
minéraux non métalliques: 
ign — Etranger 68 19,437 51.0 12,044 eile 56.5 13,968 27,354 0220 12,601 
D — dE EU 18,698 49.0 11,303 6,095 43.5 13,296 24,794 47.5 11,793 
Total 345 | 38,135 100.0 11,681| 14,013 100.0| 13,676| 52,148 100.0 | 12,217 
Petroleum and coal products in- 
dustries — Industrie du pétrole 
et du charbon et leurs dérivés: ss + bens. 3 
ign — Etre F 19 6,454 89.0 14,995 10,567 97.3 17,384 17,022 “) 0 478 
SE aal Lt PES 15 795 11.0| 13,052 298 27| 16,039| 1,092 6.0| 13,866 
Total 34| 7249| 100.0] 14,782| 10,865| 100.0] 17,347) 18,114 100.0 | 16,321 
Chemical and chemical products 
industries — Industrie chimique 
et des produits connexes: F De sea tome 
i Str: ; 1871, 127.951 746 ee kd 077 0e LOI 3.6 2, 59,566 79.3 : 
Ben af pons n 153 9,410 Baer 9,963 6,185 16.4 13.345 15,595 20.7 11,304 
Fete pane’ a 340| 37.360! 100.0! 10,797! 37,804! 100.0) 13,545 75.165! 100.0! 12,179 
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TABLE 7. Employment by Industry Group and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 7. Emploi par groupe d’industries selon le contrôle, 1975 — suite 
‘| 


Number Wage-earners Salaried employees All employees 
of enter- | 
prises Ouvriers Employés Salariés 


Industry and country of control Nombre | Number | Percent | Average | Number | Percent | Average | Number | Percent | Average 
d’entre- annual annual annual 
Industrie et pays de controle prises earnings earnings earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent |Rémuneé- | Nombre |Pourcent |Réemuneé- 
ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
Manufacturing industries — Con- 
cluded — Industries manufac- 
turiéres — fin: 
Miscellaneous manufacturing indus- 
tries — Industries manufactu- 
rières diverses: 
Foreign — Étranger IGN ABH AE NG) 46.8 8,216 12,809 60.9 13,103) 36,218 50.9 9,944 
Canadian — Canadien 55 26,636 Do 7,873 8,234 39.1 12,207 34,870 49.1 8,896 
Total 752 | 50,046 100.0 8,033 | 21,043 100.0 12,752 | 71,089 100.0 9,430 
Construction industry — Cons- 
truction: 


General contractors — Entrepre- 
neurs généraux: 


Foreign — Etranger al 18,672 16.4 18,127 7,999 24.7 16,429 | 26,672 18.3 EO 
Canadian — Canadien PNAS} |) CHST/T 83.6] 14,886} 24,392 75.3| 14,946 | 119,269 81.7 | 14,898 
Total 2,199 | 113,549 100.0! 15,419] 32,392 100.0 | 15,312 | 145,941 100.0 | 15,395 


Special-trade contractors — Entre- 
preneurs spécialisés: 


Foreign — Étranger 58 6,768 8.3 16,950 1,999 es 13,800 8,766 8.8 16,232 
Canadian — Canadien 2H IEEE 19% ald] Wa Oey ee! 887 | 1135583590,928 DI PAN eS EXO, 
Total 2,370 | 81,962 100.0 | 15,209] 17,733 100.0 | 13,563 | 99,694 100.0 | 14,917 
Transportation, communication and 

other utilities — Transports, 

communications et autres ser- 

vices d'utilité publique: 
Transportation — Transports: 
Foreign — Étranger 114 a 2 re 2 s =| 23,846 6.1 13,038 
Canadian — Canadien IES Oil! is - < i rs coll HOV Zl 93.9 12,033 
Total 1,615 P ss & ee = .. | 391,267 100.0 | 12,094 
Storage — Entreposage: 
Foreign — Étranger 8 = ‘ FA re = | x x x 
Canadian — Canadien 89 2 = a . se x x x 
Total 97 a: & .. vs : | 14,481 100.0 | 11,339 
Communication — Communications: 
Foreign — Étranger a S < cc ze PS a x x x 
Canadian — Canadien 186 Es re is - & % x x x 
Total 193 de ee fe - > «| 175,835 100.0 | 11,257 
Electric power, gas and water 

utilities — Electricité, gaz 

et eau: 
Foreign — Étranger 7 : : < ‘ . RE 4.0] 12,359 
Canadian — Canadien 190 £ 2 f 2 z …. | 90,654 96.0 | 14,480 
Total 197 cs os Pe s es | 94,467 100.0! 14,395 
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TABLE 7. Employment by Industry Group and Control, 1975 — Concluded 


TABLEAU 7. Emploi par groupe d’industries selon le contrôle, 1975 — fin 


Industry and country of control 


Industrie et pays de contrôle 


Trade — Commerce: 


Wholesale trade — Commerce de 
gros: 

Foreign — Étranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Retail trade — Commerce de détail: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, insurance and real es- 
tate — Finances, assurances et 
immeuble: . 

Financial institutions — Eta- 
blissements financiers: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Insurance and real estate indus- 
tries — Assurances et immeuble: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Community, business and personal 
service industries — Services 
sociaux, commerciaux, indus- 
triels et personnels: 


Motion picture and recreational 
services — Cinématographie et 
services récréatifs: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 


Total 


Services to business management — 
Services extérieurs des entre- 
prises: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Personal services — Services 
personnels: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 

Miscellaneous services — Services 
divers: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


of enter- 


Number 
prises 
Nombre | Number 


d’entre- 
prises 


Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent |Rémune- 


Wage-earners 


Salaried employees All employees 


Ouvriers Employes Salariés 


Percent | Average | Number | Percent | Average | Number Percent | Average 
annual annual annual 
earnings earnings earnings 


Nombre |Pourcent |[Rémuné- 


ration ration ration 

annuelle annuelle annuelle 

moyenne moyenne moyenne 

dollars dollars dollars 

611 88,351 11,681 
D'Or 187,922 9,977 
3,583 276,273 10,522 
127 141,894 6,824 
4,096 418,406 7,309 
4,223 560,301 7,186 
47 10,801 10,054 
349 181,357 9,822 
396 192,158 9,835 
114 36,616 10,358 
694 90,657 10,212 
808 127,273 10,254 
44 4,824 
784 12226 
828 6,889 
120 28,193 8,927 
1447 98,623 11,892 
1,567 126,816 11,233 
WA 33.700 16.9 4,312 5,328 18.1 9,012 39,033 4,954 
4,035 | 165,332 83.1 4,708 24,144 81.9 9,366 | 189,476 5,301 
4,112 | 199,036 100.0 4,641| 29,472 100.0 9,302 | 228,509 5,242 
62 26,077 11,524 
1.148 84,230 7,072 
i 110,307 8,124 


1,210 
Sail 


L 


TABLE 8. Employment by Selected Industries and Control, 1975 
TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contrôle, 1975 


| 


Number Wage-earners Salaried employees 


of enter- 
prises Ouvriers Employés 
Industry and country of control Nombre | Number | Percent | Average | Number | Percent | Average 
d’entre- annual annual 
Industrie et pays de controle prises earnings earnings 
Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent |[Rémuné- 
ration ration 
annuelle annuelle 
moyenne moyenne 
dollars dollars 
Mines (including milling), quarries 
and oil wells — Mines (y compris 
le broyage), carrieres et puits 
de pétrole: 
Mineral fuels — Combustibles mine- 
raux: 
061 Coal mines — Mines de charbon: 
Foreign — Étranger 5 3,005 43.0| 13,963 773 A1 217977 
Canadian — Canadien 11 3,982 57.0 11,774 1,102 58.8 13,917 
Total 16 6,986 100.0} 12,716 1,875 100.0 | 15,592 
064 Crude petroleum and natural 
gas — Pétrole brut et gaz na- 
turel: 
Foreign — Étranger 48 
Canadian — Canadien 19 
Total 67 
Construction industry — Cons- 
truction: 
General contractors — Entrepre- 
neurs généraux: 
404 Building construction + Ba- 
timent: 
Foreign — Etranger 26 2,969 62 16,242 1,202 8.3 15,905 
Canadian — Canadien 1,340} 44,820 93.8 14,007 13,293 CHE 14,358 
Total 1,366 | 47,789 100.0 | 14,146 | 14,495 100.0 | 14,487 
406 Highway, bridge and street 
construction — Construction de 
routes, ponts et rues: 
Foreign — Etranger 12 4,853 ES 15,270 1,580 24.5 14,199 
Canadian — Canadien 476| 22,850 82.5 13,248 4,875 75.5 14,200 
Total 488| 27,703 100.0 | 13,602 6,455 100.0 | 14,200 
409 Other construction — Autres 
constructions: 
Foreign — Etranger 43 10,850 25 01197920 5,217 45.6 17,224 
Canadian — Canadien Bara 2 AO AES 17,709 6,224 54.4 16,784 
Total 380 | 38,057 100.0 | 18,340 | 11,442 100.0 | 16,985 
Special-trade contractors — Entre- 
preneurs spécialisés: 
421 Special-trade contractors — 
Entreneurs spécialisés: 
Foreign — Etranger 58 6,768 8.3 |, 16,950 15999 115 13,800 
Canadian — Canadien 2,312) 75,194 OIE ale 05 15,734 88.7 15529 
Total 2,370 | 81,962 100.0! 15,209! 17,733 100.0! 13,563 


All employees 


Salariés 


Percent | Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuné- 


ration 

annuelle 

moyenne 

dollars 

Sit fits} 42.6 14,785 
5,083 57.4 12,239 
8,862 100.0 | 13,324 
14,512 84.6 16,834 
DOS 15.4 15,319 
17,149 100.0 | 16,601 
4,171 6.7 16,145 
58,112 93.3 14,088 
62,284 100.0 | 14,225 
6,433 18.8 15,007 
De WIS: 81.2 13,415 
34,158 100.0 | 13,715 
16,067 32.5 19,045 
33,431 67.5 1#5937 
49,499 100.0 | 18,027 
8,766 8.8 16,232 
90,928 91.2 14,790 
99,694 100.0! 14,917 
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TABLE 8. Employment by Selected Industries and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contrôle, 1975 — suite 


Number 
of enter- 
prises 


Wage-earners Salaried employees All employees 


Ouvriers Employés Salariés 


| 


Industry and country of control PRE Number | Percent | Average | Number | Percent | Average | Number | Percent | Average 
ré et ter. aS annual annual annual 
Industrie et pays de contrôle prises earnings earnings cee 
Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent |Rémuné- 
ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
| moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
Transportation, communication and 
other utilities — Transports, 
communications et autres ser- 
vices d'utilité publique: 
Transportation — Transports: 
501 Air transport — Transports 
aériens: 
Foreign — Etranger 18 - 7 = se x E 1,938 BLO eo is 
Canadian — Canadien 69 > - = = 2 .. | 36,568 95.0| 14,840 
Total 87 30 me a a o . | 38,506 100.0 | 14,743 
504 Water transport — Transports 
par eau: 
Foreign — Etranger 19 e g x A : lui 88788 17.8| 15,376 
Canadian — Canadien 80 . x . a: z ai) 27828 82.2| 14,173 
Total 99 Be ee af os Be .| 15,615 100.0 | 14,387 
505 Services incidental to water 
transport — Auxiliaires des 
transports par eau: 
Foreign — Etranger 13 : . E . - . PAT 7.6| 13,088 
Canadian — Canadien 75 L x se “ e . | 14,465 O24 012752 
Total 88 Be af rs 30 25 . | 15,646 100.0 | 12,778 
507 Truck transport — Transports 
par camion: 
Foreign — Etranger 32 : . , : i | 9,009 15.4| 13,386 
Canadian — Canadien fon - : . a - | "49,343 84.6| 11,762 
Total 769 : 2 a 2 és | 58,352| 100.0] 12,013 
508 Bus transport, interurban and 
rural — Transports interurbains 
et ruraux par autobus: 
Foreign — Etranger 3 x L E . i leven OSS 28.0| 11,280 
Catch _ en a 5( à: = . à x i 4,995 72.0 9,804 
Total 53 ae 20 = Be ae ac 6,933 100.0 | 10,217 
515 Pipeline transport — Trans- 
ports par pipeline: 
Foreign — Étranger 15 1,912 39.8 16,597 
Canadian — Canadien 7 : : = = zs cs tne seas pure 
Total 22 : a oo se = , j : 
517 Other services incidental to 
transport — Autres auxiliaires 
des transports: 
es ae 8 4 : : : x .| 1,588 21.5| 8,032 
Bee Con dion 82 2 ¥ : kite 5:797 78.5| 8,260 
EM 0 1 Fe - 17,3851 100.01 8,211 
Total 90 - oe oo 
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TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contrôle, 1975 — suite 


Number Wage-earners 
of enter- 
prises Ouvriers 
Industry and country of control Nombre} Number | Percent | Average 
d’entre- annual 
Industrie et pays de controle prises earnings 
Nombre |Pourcent |Rémuné- 
ration 
annuelle 
| moyenne 
À dollars 


Trade — Commerce: 

Wholesale trade — Commerce de 
gros: 

604 Wholesalers of grain — Com- 
merce de gros des céréales: 


Foreign — Etranger 8 
Canadian — Canadien 14 
Total 22 


608 Wholesalers of petroleum pro- 
ducts — Commerce de gros des 
dérivés du pétrole: 


Foreign — Étranger 25 
Canadian — Canadien 36 
Total 61 


611 Wholesalers of paper and paper 
products — Commerce de gros du 
papier et des articles en papier: 


Foreign — Étranger 13 
Canadian — Canadien fil 
Total 84 


614 Wholesalers of food — Commer- 
ce de gros des produits alimen- 


taires: 
Foreign — Étranger 39 
Canadian — Canadien 484 
Total 523 


616 Wholesalers of drugs and 
toilet preparations — Commerce 
de gros des produits pharmaceu- 
tiques et des préparations de 


toilette: 
Foreign — Étranger 24 
Canadian — Canadien 44 
Total 68 


617 Wholesalers of apparel and dry 
goods — Commerce de gros de 
Vhabillement et des tissus: 


Foreign — Etranger 18 
Canadian — Canadien 109 
Total 127 


619 Wholesalers of motor vehicles 
and accessories — Commerce de 
gros de l’automobile et des 


accessoires: 
Foreign — Etranger 56 
Canadian — Canadien 308 
Total 364 


621 Wholesalers of electrical ma- 
chinery equipment and supplies — 
Commerce de gros du matériel 


électrique: 
Foreign — Etranger 47 
Canadian — Canadien 156 
Total 203 


Number 


Nombre 


Salaried employees 


Employés 


All employees 


Salariés 


Percent | Average 
annual 
earnings 


Pourcent |[Rémuné- 
ration 

annuelle 

moyenne 


dollars 


Number | Percent | Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuneé- 
ration 

annuelle 

moyenne 


dollars 


1,661 41.3 11,109 
2,363 58.7 11,778 
4,025 100.0 | 11,502 


18,409 84.5 | 13,242 
3,377 15.5 | 10,299 
21,786 100.0 | 12,786 


1,131 15.0| 11,214 
6,403 85.0 9,509 
7,534 100.0 9,765 


4,070 LEONE 920 
32,865 89.0 9,729 
36,935 100.0 9,971 


1,489 30.0 | 10,922 
3,471 70.0 9,027 
4,960 100.0 9,596 


620 11.0 9,040 
5,032 89.0 8,854 
5,653 100.0 8,874 


11,632 37.4 11,389 
19,461 62.6 9,681 
31,094 100.0 | 10,320 


5,898 37.1 11727 
10,015 62.9| 10,306 
15,913 100.0 | 10,833 


SAN 


TABLE 8. Employment by Selected Industries and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contrôle, 1975 — suite 


Number 
of enter- 
prises 


Industry and country of control Nombre 
d’entre- 


Industrie et pays de controle prises 


Trade — Continued — Commerce — 
suite: 


Wholesale trade — Concluded — | 
Commerce de gros — fin: 


622 Wholesalers of farm machinery 
and equipment — Commerce de 
gros des machines et instruments | 
agricoles: 


Foreign — Etranger 11 
Canadian — Canadien 63 
Total 74 


623 Wholesalers of machinery and 
equipment, n.e.s. — Commerce de 
gros de machines et matériel, 


Mca: 
Foreign — Etranger 194 
Canadian — Canadien 440 
Total 634 
624 Wholesalers of hardware, 

plumbing and heating equipment — 

Commerce de gros de quincaille- 

rie, d'équipement sanitaire et 

d’appareils de chauffage: 
Foreign — Etranger 28 
Canadian — Canadien 162 
Total 190 
625 Wholesalers of metal and metal 

products, n.e.s. — Commerce de 

gros des métaux et articles en 

métal, n.c.a.: 
Foreign — Etranger 27 
Canadian — Canadien 70 
Total 97 
626 Wholesalers of lumber and 

building materials — Commerce 

de gros du bois d'oeuvre et des 

matériaux de construction: 
Foreign — Étranger 39 
Canadian — Canadien 438 
Total 473 
629 Wholesalers, n.e.s. — Commer- 

ce de gros, n.c.a.: 
Foreign — Etranger 138 
Canadian — Canadien 404 
Total 542 
Retail trade — Commerce de détail: 
631 Food stores — Magasins d’ali- 

mentation: 
Foreign — Etranger ; 5 
Canadian — Canadien Ha 


Total 


Wage-earners 


Ouvriers 


Number | Percent | Average 
annual 


earnings 


Nombre |Pourcent |Rémune- 
ration 

annuelle 

moyenne 


dollars 


Salaried employees 


All employees 


Employes Salariés 

Number | Percent | Average | Number | Percent | Average 
annual annual 

earnings earnings 


Nombre |Pourcent [Rémuné- | Nombre |Pourcent |Rémuné- 


ration ration 
annuelle annuelle 
moyenne moyenne 
dollars dollars 
1,601 33.1 13,918 

3,243 66.9 10,690 

4,844 100.0 | 11,757 

19,076 40.9 11,452 

27,605 59.1 11,868 

46,681 100.0 | 11,698 

3,701 24.0 9,912 

11,736 76.0 9,409 

15,437 100.0 9,530 

1,967 25.6 12,607 

5,707 74.4 11,945 

7,674 100.0 | 12,115 

5,380 16.7 10,876 

26,795 83.3 9,503 

32,175 100.0 9,732 

9,701 34.0 10,663 

18,791 66.0 8,936 

28,492 100.0 9,524 

18,106 16.5 8,888 

91,613 83.5 7121 

109,720 100.0 7,412 


TABLE 8. Employment by Selected Industries and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contréle, 1975 — suite 


Industry and country of control 


Industrie et pays de controle 


Trade — Continued — Commerce — 
suite: 


Retail trade — Continued — Com- 
merce de détail — suite: 


642 Department stores — Magasins 
a rayons: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 

647 Variety stores — Bazars: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


652 Accessory, parts, tire and 
battery shops — Commerce de 
pneus, accumulateurs et acces- 
soires: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 

654 Gasoline service stations — 
Postes d’essence (stations- 
service): 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 

656 Motor vehicle dealers — Com- 
merce de véhicules automobiles: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 

658 Motor vehicle repair shops — 
Ateliers de réparation de véhi- 
cules automobiles: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 

663 Shoe stores — Magasins de 
chaussures: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


667 Women’s ready-to-wear stores — 


Magasins de vêtements prêts à 
porter pour dames: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


669 Clothing and dry goods stores 
n.e.s. — Magasins de vêtements 
et de tissus, n.c.a.: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


Wage-earners 


Ouvriers 


Salaried employees 


Employés 


Number | Percent | Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémune- 
ration 

annuelle 

moyenne 


dollars 


Number | Percent | Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuneé- 

ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


Number 


50,875 
117,024 
167,899 


30,793 
8,341 
39,134 


2,786 
16,266 
19,052 


6,463 
4,977 
11,440 


5,635 
54,658 
60,293 


828 
4,219 
5,047 


3,248 
4,658 
7,907 


3,019 
13,944 
16,963 


1,755 
12,417 
14,173 


All employees 


Percent 


30.3 
69.7 
100.0 


78.7 
21.3 
100.0 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuné- 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


6,377 
6,524 
6,479 


5,439 
4,639 
5,268 


9,580 
6,263 
6,748 


6,126 
6,622 
6,342 


10,905 
10,688 
10,708 


9,555 
10,763 
10,565 


6,299 
Al 
6,813 


5,293 
5,147 
5,173 


5,064 
5,147 
5,137 


a 


TABLE 8. Employment by Selected Industries and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contréle, 1975 — suite 


Number 
of enter- 
prises 


Wage-earners Salaried employees All employees 


Ouvriers Employés Salariés 


Industry and country of control 


Nombre Number | Percent | Average | Number | Percent | Average | Number | Percent | Average 
: d’entre- annual annual annual 
Industrie et pays de contrôle prises earnings earnings earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent |Remune- 


ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
Trade — Concluded — Commerce — 
fin: 
Retail trade — Concluded — Com- 
merce de détail — fin: 
676 Household furniture and ap- 
pliance stores — Magasins de 
meubles et appareils ménagers: 
Foreign — Etranger il = 2 e % ve à 7,338 42.8 lop 
Canadian — Canadien 194 A re e = 4 9,824 Sil 9,008 
Total 205 =. se sé af e a 17,161 100.0 8,214 
681 Drug stores — Pharmacies: 
Foreign — Etranger 3 = # Ki 2 £ y 1162 Shy 6,448 
Canadian — Canadien 260 £ = a x > 13,003 91.8 6,441 
Total 263 % we ae as oe ia 14,165 100.0 6,442 
Finance, insurance and real es- 
tate — Finances, assurances et 
immeuble: 
Financial institutions — Etablis- 
sements financiers: 
702 Savings and credit institu- 
tions — Etablissements d’épar- 
gne et de crédit: 
Foreign — Étranger 26 x me : a L 3, 8,945 5.1 9,347 
Canadian — Canadien 185 i 6a i A > … | 166,996 94.9 9,553 
Total 211 we Fi se aA Ns … | 175,941 100.0 9,543 
704 Investment companies and se- 
curity dealers — Sociétés de 
placement et agents de change: 
Foreign — Etranger 21 F £ 5 à: 7 : 1,856 11.4] 13,463 
Canadian — Canadien 174 x * a x se es 14,362 88.6 12,949 
Total 195 a a ¥ J .| 16,218} 100.0] 13,008 
Insurance and real estate indus- 
tries — Assurances et immeuble: 
731 Insurance carriers — Assu- 
cine 28,592 350 10,350 
Foreign — Étranger 70 £0,908 39. de 
Canadian — Canadien 124 5 £ af 2 % .. | 52,015 64.5| 10,201 
Total 194 : z : .| 80,607] 100.0 | 10,254 
735 Insurance and real estate 
agencies — Agences d'assurances et 
et d'immeuble: oe ene .. 
Foreign — Étranger 26 - D à * eee ae ee 
: x ; 7 oe se _ a ss ol : x 
Chabal Canaqes 72 2 i‘ à di : “| 90/143! 1000! 9,978 


Total 
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TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contrôle, 1975 — suite 


Industry and country of control 


Industrie et pays de controle 


Finance, insurance and real es- 
tate — Concluded — Finances, 
assurances et immeuble — fin: 


Insurance and real estate indus- 
tries — Concluded — Assurances 
et immeuble — fin: 


737 Real estate operators — Ex- 
ploitants immobiliers: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Community, business and personal 
service industries — Services 
sociaux, commerciaux, indus- 
triels et personnels: 


Motion picture and recreational 
services — Cinématographie et 
services récréatifs: 


851 Motion picture theatres and 
film exchanges — Cinémas et 
distribution de films: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Services to business management — 
Services extérieurs des entre- 
prises: 


862 Advertising service — Publi- 
cité: 

Foreign — Étranger 

Canadian — Canadien 

Total 


864 Engineering and scientific 
service — Services techniques: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


869 Other services to business 
management — Autres services 
extérieurs des entreprises: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Number 
of enter- 


prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


25 
393 
418 


26 
88 
114 


18 
91 
109 


40 
514 
554 


62 
511 
573 


Wage-earners 


Ouvriers 


Percent 


Number Average 
annual 


earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuné- 
ration 

annuelle 

moyenne 


dollars 


Salaried employees 


Employés 


Number | Percent | Average 
annual 


earnings 


Nombre |Pourcent |Rémuneé- 

ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


Number 


Nombre 


2,468 
24,055 
26,523 


7,055 
2,989 
10,043 


3,041 
4,883 
7,924 


3,222 
43,726 
46,948 


21,886 
27,641 
49,528 


All employees 


Percent 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Pourcent |Rémuné- 


© 
DOS 
® Nee) 


1 


=] 
[=] 


70.2 
29.8 
100.0 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


10,507 
10,459 
10,463 


4,639 
5,120 
4,782 


8,607 
10,952 
10,052 


15,029 
14,213 
14,269 


8,070 
9197 
8,699 


TABLE 8. Employment by Selected Industries and Control, 1975 — Concluded 


TABLEAU 8. Emploi par industries sélectionnées selon le contréle, 1975 — fin 


(SSS a a a a ae 


Industry and country of control 


Industrie et pays de controle 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


is 


Nombre 


Wage-carners 


ae 


Number | Percent 


Pourcent 


Ouvriers 


Average 
annual 
earnings 


Rémune- 
ration 
annuelle 
moyenne 


— 
Salaried employees 


Employes 


All employees 


Salaries 


Number 


Nombre 


| 


Percent | Average | Number 
annual 


earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 
movenne 


Pourcent 


Nombre |P 


Eee 
Percent | Average 
annual 
earnings 


ourcent [Rémuné- 

ration 
annuelle 
moyenne 


Community, business and personal 
service industries — Concluded — 
Services sociaux, commerciaux, 
industriels et personnels — fin: 


Personal services — Services 
personnels: 


874 Laundries, cleaners and pres- 
sers — Blanchissage, nettoyage 
et pressage: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


875 Hotels, restaurants and ta- 
verns — Hôtels, restaurants et 
tavernes: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Miscellaneous services — Services 
divers: 


893 Photography — Photographie: 
Foreign — Etranger 


Canadian — Canadien 
Total 


897 Services to buildings and | 
dwellings — Entretien des bâti- 
ments: 


Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 

899 Other miscellaneous services — 
Autres services divers: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


+— 


9 
314 
323 


61 
3,460 
3,521 


50 


565 


30,981 
147,939 
178,920 


i. 


14.9 
85.] 
100.0 


17.3 
82.7 
100.0 


dollars 


pe EU dollars = = 


6,830 900 28.9 9,247 3,052 
5,516 25209 Tel 9,395 14,474 
5,712 3,109 100.0 9,352 | 17,526 
4,115 4,082 17.0 9,015 35,063 
4,598 19,945 83.0 9,461 | 167,884 
4,514] 24,027 100.0 9,385 | 202,947 
1,017 
aya | 
4,128 
1,674 
24,428 
26,102 
22,960 
zs 45,969 
x dc 68,929 

| L 


dollars 


17.4 7,543 
82.6 6,108 
100.0 6,358 
17.3 4,685 
82.7 5,176 
100.0 5,091 
24.6 8,420 
75.4 7,940 
100.0 8,058 
6.4 7,321 
93.6 5,121 
100.0 5,262 
11,959 

7,048 
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